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VILNIAUS SUAUGUSIUJU MOKYMO CENTRO
PSICHOLOGO PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

Pareigybés grupé — specialistas.

Pareigybés pavadinimas - Vilniaus suaugusiyjy mokymo centro (toliau Centras) psichologas.
Pareigybés lygis — A.

Pareiginé instrukcija reglamentuoja psichologo, dirbancio gimnazijoje pagal darbo sutartj,
darbing veikla, uztikrina funkcijy jgyvendinimg.

Psichologas jvertina ir padeda spresti mokiniy psichologines, asmenybés ir ugdymosi problemas
bendradarbiaudamas su mokinio tévais (globg¢jais, riipintojais) ir mokytojais.

Psichologas dirba, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos S$vietimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos ~ Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro jsakymais,
reglamentuojanciais psichologo veikla, Centro nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis bei Siuo

pareigybés apraSymu.

. Psichologg priima j darbg ir i$ jo atleidzia, skiria darbo uzmokestj Centro direktorius Lietuvos

Respublikos Darbo kodekso, Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

Psichologas yra tiesiogiai pavaldus Centro direktoriui.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI, KELIAMI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

Psichologas turi atitikti Siuos reikalavimus:

9.1.turéti aukstajj iSsilavinimg ir psichologo kvalifikacija (specialybe) ir ne Zemesnj nei
psichologijos magistro kvalifikacinj laipsnis ar jam prilyginama kvalifikacija;

9.2. gebeti teikti psichologine pagalba jvairiy psichologiniy problemy bei specialiyjy ugdymosi
poreikiy turintiems mokiniams;

9.3. gebéti bendrauti ir bendradarbiauti su psichologiniy problemy turin¢iais mokiniais, jy tévais
(globéjais, rupintojais), mokytojais, pedagoginiy psichologiniy tarnyby, sveikatos priezitiros,
Svietimo ir kity jstaigy darbuotojais;

9.4. gerai moketi lietuviy kalba, jos mokejimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty valstybinés

kalbos mokéjimo kategorijy reikalavimus; mokéti naudotis informacinémis technologijomis;



9.5.gebéti taikyti dokumenty rengimo taisykles, mokéti kaupti, sisteminti, apibendrinti

informacijg ir rengti iSvadas;

9.6. mokeéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir

konfliktus, dirbti darbo grupése, komandoje;

9.7. gebéti kurti savitarpio pagarba ir pagalba grindziamus $vietimo jstaigos bendruomenés nariy
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santykius.

I11. TEISES

Dirbti saugioje ir sveikoje aplinkoje.

Tobulinti savo profesing kvalifikacijg.

Teikti siillymus Centro ir Skyriaus veiklai tobulinti.
Atostogauti jstatymy numatyta tvarka.

Gauti papildoma atlyginimg uz darba, nesulygta darbo sutartimi.

IV. PAREIGOS IR FUNKCIJOS

Jvertina mokinio galias ir sunkumus, raidos ypatumus, psichologines, asmenybés ir ugdymosi
problemas.

Bendradarbiauja su mokytojais, klasiy auklétojais, socialiniu pedagogu ir kitais su mokiniais
dirbanciais specialistais, numatant ugdymo tiksly ir uzdaviniy pasiekimo budus, dirba Centro
besimokanciyjy gerovés komisijoje.

Konsultuoja psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius mokinius, nepilnameciy
mokiniy tévus (globéjus, ripintojus) Siy problemy sprendimo klausimais.

Inicijuoja, rengia ir jgyvendina prevencijos programas, padedancias iSvengti psichologiniy,
asmenybes ir ugdymo problemy bei veiksmingiau ugdyti psichologiniy, asmenybés ir ugdymo
problemy turiné¢ius mokinius.

Kaupia  informacija  reikalingg  konsultuojamy  mokiniy  problemoms  spresti,
bendradarbiaudamas su Centro bendruomene, Vaiko teisiy apsaugos tarnybomis, policija ir kt.,
stebi mokiniy veiklas ir elges;j.

Dalyvauja formuojant teigiamg Centro bendruomenés pozitirj j psichologiniy, asmenybés ir
ugdymo problemy turiné¢ius mokinius.

Svie¢ia Centro bendruomene mokiniy psichologijos, pedagoginés ir socialinés psichologijos

klausimais.
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Teikia informacija apie mokinius, turin¢ius psichologiniy, asmenybés ir ugdymo problemy,
suinteresuotiems asmenims ar institucijoms, susijusioms su §iy mokiniy ugdymu, gaves
nepilnameciy mokiniy tévy (globéjy, ripintojy) sutikima.

Atlieka aktualius Centro psichologinius tyrimus atsizvelgdamas j bendruomenés poreikius.
Dalyvauja miesto, alies ir tarptautiniuose projektuose susijusiuose su psichologo veikla.
Dalyvauja rengiant ir jgyvendinant Centro strateginj plana, ugdymo, metinés veiklos ir kt.
planus.

Dalyvauja mokytojy tarybos, Kity Centro direktoriaus sudaryty darbo grupiy, komisijy ir
komandy veikloje.

Tvarko savo veiklos dokumentus.

Psichologo atsakomybé:

28.1.vykdyti Lietuvos Respublikos jstatymus, kitus teisés aktus, gimnazijos nuostatus, laikytis

vidaus ir darbo tvarkos taisykliy, mokytojo etikos normy;

28.2.tinkamai atlikti priskirtas funkcijas, gimnazijos direktoriaus pavedimus;

28.3.uztikrinti psichologinés pagalbos teikima, kokybiska savo funkcijy vykdyma, asmens

duomeny apsaugg teisés akty nustatyta tvarka: korektiska gauty duomeny panaudojima,
turimos informacijos konfidencialumg ir mokiniy sauguma, sveikatg ir gyvybe¢ savo darbo

metu;

28.4.Psichologas uz savo pareigy nevykdyma ar netinkamg vykdyma, dél jo kaltés padaryta Zalg
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atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

V. ATSAKOMYBE IR ATSISKAITOMYBE

Psichologas asmeniskai atsako uz pareigy tinkamg atlikimg Lietuvos Respublikos darbo
kodekso nustatyta tvarka.

Psichologas, atlikdamas savo funkcijas, uztikrina visomis jmanomomis priemonémis Centro
bendruomenés nariy asmens duomeny sauga.

Psichologo funkcijos, pasikeitus teisés aktams ir/ar esant biitinybei, gali biti kei¢iamos.



