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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos $vietimo jstaigos strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir
pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)

Vilniaus suaugusiyjy mokymo centras (toliau- VSMC) jgyvendina 2018-2022 mety strateginj
plana.
2018 m. veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi 2018 m. rezultatai bei rodikliai:

1. Pedagoginiy darbuotojy profesiné kvalifikacija ir poveikis veiklai, jos rezultatyvumas.

[vykdytas 2018 mety kvalifikacijos tobulinimo planas. Mokytojai dalinosi su savo gimnazijos
kolegomis kvalifikacijos tobulinimo renginiuose jgyta patirtimi. Surengti keturi
seminarai/susitikimai su uzsienio suaugusiyjy ugdymo jstaigy mokytojais ir du gerosios patirties
dalijimosi seminarai su $alies suaugusiyjy bendrojo ugdymo institucijomis. Si veikla turéjo
teigiama poveikj mokytojy darbui. Sociologinés apklausos duomenimis:

e 76,6 % mokiniy patvirtino, jog mokytojai stengiasi, kad mokiniai suprasty ir iSmokty
pamoka (i$ dalies sutiko 21,8%);

e 70,3% mokiniy patvirtino, kad VSMC mokytojai mokiniams padeda, papildomai
paaiskina, jei jie ko nors nesupranta (29,7% ko gero sutinka);

e 82,8% mokiniy nurodé, kad VSMC mokytojai visada démesingai iSklauso i juos
besikreipianéius mokinius (17,2% ko gero sutiko);

o 70,3% — kad ¢ia dirba stipris visy dalyky mokytojai (26,6% i$ dalies sutiko);
81,3% — kad VSMC vyrauja teigiamas poziiiris | mokinj ir jo mokymasi (18,8% i§ dalies
sutiko);

o 85,9% — kad Sioje gimnazijoje riipinamasi mokiniais (12,5% i8 dalies sutiko);

o 82,8% — kad tai yra gera mokykla (15,6% i§ dalies sutiko).

2. Mokiniy pazanga ir pasiekimai, asmeniné Ggtis.

96% mokytojy fiksavo mokiniy individualig pazangg, 58% mokiniy stebéjo savo individualig
paZangg. Kartg per pusmetj mokiniy individuali pazanga, pazangos steb&jimo sistema ir korekciniai
siilymai aptarti mokytojy taryboje. Visi mokytojai, klasiy auklétojai tarpusavyje ir su mokiniais
aptaré kiekvieno mokinio individualig pazangg ir skyré kreditus kaupiamajam balui, kurj jtraukeé j
mokinio vertinimo sistemg. Kaupiamojo balo jtaka ugdymo rezultatams padidéjo 22%.

2017-2018 m. m. mokiniy ugdymo rezultatai: pazangumas - 93,53%. Valstybiniy brandos
egzaminy jvertinimy vidurkis — 42,56.

Mokiniai dalyvavo I ir II turo jvairiy dalyky olimpiadose ir §iuose Salies konkursuose: Olympis,
Bebras, Kengilira, Nacionaliniame matematinio ir gamtamokslinio rastingumo konkurse. 18
mokiniy gavo diplomus, pagyrimus ir padékos rastus.

Tiriant tapatumo su gimnazija jausmg buvo gautas bendras kokybés rodiklis 3,8 balo (i§ 4
galimy) pagal mokykly jsivertinimo metodika.




3. Mokymosi prieinamumo uztikrinimas, mokymasi skatinanciy ir atotriikj mazinandiy
edukaciniy aplinky plétoté.

2018 m. jsigyta nauja bevielio tinklo ir ugniasienés jranga, jdiegta 3D mokomoji technologija.
2018 m. II ketvirtyje mokytojai pasidalijo geraja patirtimi, po kurios III-IV ketvirtyje vestos 4-ios
atviros integruotos pamokos naudojant 3D technologijas. Mokytojai pamoky temas papildé
konkrec€ia vaizdine/garsine informacija naudojant jvairias platformas bei internetines duomeny
bazes. Pradéta naudotis STEAM platforma, kurios tikslas ugdyti kritinj mastyma ir kiirybiskuma.

Nuotoline Moodle aplinka naudojosi 29,1 % mokiniy.
Mokytojai vede 17 savo dalyko ir integruoty pamoky netradicinése erdvése.
VSMC pasieké iskeltus metinio plano tikslus ir uzdavinius. Tgsiamas strateginio plano

igyvendinimas (2019 sausio 10 d. gimnazijos bendruomenés protokolas CB Nr.1).

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiu mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys Siektini rezultatai Rezultaty Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — vertinimo
uzduotys) rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos
uzduotys
ivykdytos)
1.1. Nustatyti Pedagoginiai Ne maziau kaip Buvo nustatyti 2018 mety gimnazijos
gimnazijos darbuotojai pagal 90 proc. pedagoginiy darbuotojy
pedagoginiy parengta pedagoginiy kvalifikacijos tobulinimo poreikiai ir
darbuotojy kvalifikacijos darbuotojy ne parengtas planas. Pasirinktos
kvalifikacijos tobulinimo plang maziau kaip 5 kvalifikacijos tobulinimo kryptys bei
tobulinimo dalyvauja dienas per metus | prioritetai.
poreikius, aktualiuose dalyvauja 1 prioritetas — Individuali mokinio
jgyvendinti kvalifikacijos kvalifikacijos pazanga: pazinimas, stebéjimas,
kvalifikacijos tobulinimo tobulinimo vertinimas, skatinimas.
tobulinimo plang, | renginiuose. renginiuose. Prioriteto kryptis — Socialiniy ir
siekiant veiklos Igyvendinami Mokytojai emociniy kompetencijy ugdymas.
rezultatyvumo Lietuvos (andragogai) taiko | 2 prioritetas — Pedagoginiy darbuotojy
Respublikos andragoginius bendryjy ir dalykiniy kompetencijy
$vietimo ir mokslo metodus, ugdymo | tobulinimas.
ministerijos ir procesas tampa Prioriteto kryptis — Bendravimo ir
gimnazijos iSkelti kiirybiskesnis, bendradarbiavimo kompetencijos.
kvalifikacijos lankstesnis ir 96% mokytojy ne maziau kaip 5
tobulinimo prieinamesnis, dienas per metus  dalyvavo
prioritetai. analizuojamas kvalifikacijos tobulinimo
griztamasis ry8ys. | renginiuose pagal parengta 2018 m.
Rezultatai pedagoginiy darbuotojy
pristatomi kvalifikacijos tobulinimo plang. Du
mokytojy taryboje | mokytojai igijo mokytojo
(2018 mety III - metodininko kvalifikacing kategorijg.
IV ketvirciai). Mokytojai personalizavo ir
diferencijavo uzduotis, atsizvelgiant j




skirtingy  gebéjimy ir  patirciy
turin¢ius mokinius.

Mokymosi  prieinamumg  didino
VSMC taikomas misSrus (nuotolinis
e-mokymasis ir mokymas klaséje)
mokymosi biidas.

39% mokytojy ved¢ pamokas
naudojant 3 D klasés jranga.

63%  mokytojy naudojo  savo
pamokose stacionarius ir plansetinius
kompiuterius.

Vyko 2 mokytojy ir 3 metodinés
tarybos posédziai, kurivose buvo
pristatyti su mokytojy kvalifikacija
susije klausimai.

Atlikta sociologiné apklausa ,,2018
m. VSMC veiklos plane numatyty
veiklos aspekty vertinimas®. 78,1%
mokiniy patvirtino, kad aktyvieji
mokymo  metodai, dalyvavimas
projektuose skatina  mokytis,
mokymasi daro jdomesniu, padeda
suprasti ir jtvirtinti Zinias, plecia
akiratj.

1.2. Didinti Tgyvendinti Salies ir | Salies ir VSMC rengé ir jgyvendino
gimnazijos tarptautinius tarptautiniy tarptautinius ir Salies projektus,
atviruma, plésti projektus. Dalintis projekty plétojo  socialinius  partnerystés
bendradarbiavimg | gergja patirtimi, ataskaitos. tinklus. PasiraSyta bendradarbiavimo
su suaugusiyjy palaikyti Surengti ne sutartis su Vilniaus Zirminy darbo
Svietimo veiksmingus rySius | maziau kaip 2 rinkos mokymosi centru.

jstaigomis Salyje
ir uz jos riby.

su socialiniais
partneriais,
jtraukiant gimnazijos
bendruomeng.

suaugusiyjy
bendrojo ugdymo
institucijy
gerosios patirties
sklaidos renginiai
(2018 mety I, I,
IV ketvirciai).

Bendruomene dalinosi jgyta geraja
patirtimi su kitomis mokyklomis ir
socialiniais partneriais mieste, Salyje
ir uzsienyje. Gerosios patirties sklaida
miesto ir Salies mastu:

e 3alies integruoto projekto ir
baigiamojo renginio ,,Mano
gimtasis kraStas tarpukariu®,
skirto Lietuvos atkiirimo 100-

meciui, rengimas ir
igyvendinimas. Projekte
dalyvavo 8 miesty
suaugusiyjy mokyklos
(vasaris);

e dalyvavimas $alies mokytojy
(andragogy) ir  mokiniy
metodinéje praktinéje
konferencijoje ,Zaliuos
gojuos® Klaipédoje, kurios
metu VSMC pristaté




lietuviskosios kulttiros
puoseléjimo galimybes
(kovas);

e bendradarbiavimas su Traky
suaugusiyjy mokymo centru.
Abiejy mokykly metodiniy
taryby i$vaziuojamieji
praktinés patirties posédziai
Trakuose ir Vilniuje (geguzé);

e VSMC ir Panevézio
suaugusiyjy  ir  jaunimo
mokymo  centro  patirties
sklaidos vaizdo konferencijos
»Geroji  patirtis  ateities
mokyklai“  organizavimas.
Prane$imy  rengimas  ir
pristatymas (lapkritis).

Gerosios patirties sklaida tarptautiniu
mastu:

e Nordplus Adult projekto
~Kultlira vienija skirtingy
tautybiy Zmones™ rengimas ir
igyvendinimas. Svedijos
Veks$és miesto suaugusiyjy
mokymo centro ir Vilniaus
suaugusiyjy mokymo centro
mokytojy abipusés staZuotés,
patirties pasidalinimas, darbo
Seséliavimas (vasaris);

e FErasmus + KA2 strateginés
partnerystés  keturiy  Saliy
projekto ,,Informacinés ir
edukacinés medziagos
rengimas  pabégéliams  ir
emigrantams® rengimas ir

igyvendinimas. Partneriy
susitikimas, = mokymai ir
patirties pasidalinimas

Ispanijoje (geguze);

e Nordplus Adult trijy Saliy
projekto ,,Zingsnis sé¢kmés
link*, skirto integruoti Zemos
kvalifikacijos ir Zemo
i$silavinimo asmenis i
socialine ir kultirine aplinka
rengimas ir jgyvendinimas,
geros patirties pasidalinimas,
veiklos apibendrinimas
(sausis-rugpjtis);




e kvalifikacijos tobulinimo
stazuoté Italijoje ir patirties

pasidalinimas pagal ESFA
projekta »Suaugusiyjy
Svietimo  sistemos  plétra
suteikiant ~ besimokantiems
asmenims  bendragsias  ir
pagrindines

kompetencijas® (gruodis).

1.3. Uztikrinti
kokybiska
ugdymo plano
vykdymag ir
testinumg 2018
metais,
bendradarbiaujant
su gimnazijos
bendruomenes
nariais ir
socialiniais
partneriais.

Kryptingas ugdymo
plano
igyvendinimas.
Ugdymo turinys
individualizuojamas
ir diferencijuojamas
atsizvelgiant |
suaugusiyjy mokiniy
esamg patirtj,
poreikius ir
galimybes, tiriami
mokymosi stiliai.

Kokybiniai 2018
mety veiklos
vertinimo
rodikliai
nustatomi pagal
ugdymo veiklos
ataskaitas ir
lyginamaja
ankstesniy mety
analize (2018

mety III ketvirtis).

Kiekybiniai 2018
mety veiklos
vertinimo
rodikliai
nustatomi pagal
gimnazijos
tyrimus,
apklausas,
jsivertinimo
rezultatus,
statisting
stebéseng ir kt.
statistinius
duomenis (2018

mety III ketvirtis).

2017-2018 m. m. mokiniy ugdymo
rezultatai:
— pazangumas -
(pokytis: +0,16%);
— 6,47% (11 mokiniy) palikti
kartoti kursa.
Pagrindinis i$silavinimas.
Matematikos PUPP:
—  96% mokiniy dalyvavo;
— jvertinimy vidurkis — 4,64
Lietuviy kalbos ir literattiros PUPP:
—  96% mokiniy dalyvavo;
— jvertinimy vidurkis — 6,08;

93,53%

96% mokiniy jigijo pagrindinj
i$silavinimg (pokytis:+5%),

4% mokiniy gavo mokymosi
pasiekimy pazyméjima.

Vidurinis i$silavinimas.

Vidurinj i§silavinima igijusiy
abiturienty  procentas —  86%.
Valstybiniy  brandos  egzaminy

jvertinimy vidurkis — 42,56 (Salies

suaugusiyjy mokymo jstaigose -
31,56).
[$laikyty valstybiniy brandos

egzaminy dalis (%) nuo laikyty
brandos egzaminy: VSMC — 89 %
(pokytis +3%), Lietuvos viduriniy
mokykly — 95%.

24 % mokiniy tesia mokymasi
aukStosiose, 6% — profesinése
mokyklose.

Visi mokiniai i§laiké MBE.
Lietuviy kalbos ir literatiros MBE
vidurkis — 5,39 (pokytis:+0,29).

Gimtosios kalbos (rusy) MBE
vidurkis — 7,8 (pokytis:+0,9).
Dailées MBE vidurkis - 7,93

(pokytis:-0,67).




Mokiniai dalyvavo Salies
konkursuose: ,,Olympis 2018 —
rudens sesija“, informatikos ir
informatinio mastymo konkursas
,,Bebras®“, Nacionalinis matematinio
ir  gamtamokslinio  rastingumo
konkursas, matematikos, kalby ir
gamtos ,,Kengtira®, Salies mokiniy
kiirybiniy darby konkursas ,,Mokytis
niekada  nevélu”, vertimo ir
iliustracijy projektas ,,Tavo zvilgsnis
-2018%, besimokanciyjy suaugusiyjy
kompiuterinis atviruky konkursas ,,Su
Simtmetiu, Lietuva!®. Mokiniai
dalyvavo visy dalyky, i§skyrus meny
ir technologijy I turo olimpiadose; r
biologijos, lietuviy kalbos ir
literatiiros, istorijos bei uzsienio
kalbos (rusy) II turo olimpiadose.

Kaip buvo numatyta 2018 m. veiklos
plane, VSMC skyré démesj mokiniy

individualiai paZangai ir
pasiekimams. Mokytojy sitilymy
pagrindu buvo tobulinama

individualios pazangos ir pasiekimy
jsivertinimo tvarka. 96% mokytojy
fiksavo ir apibendrino mokiniy
individualig pazangg. 58% mokiniy
stebéjo savo individualia pazanga.
Stebéjusiy  individualia =~ pazanga
mokiniy II- ame pusmetyje padidéjo
4%. Atlikus VSMC mokiniy apklausg
nustatyta, kad:

- mokiniai nebijo pamokose suklysti
ar neteisingai atsakyti i klausimag
(visiSkai sutinka 70,3%, ko gero
sutinka 26,6% mokiniy);

- mokytojai pastebi ir jvertina
mokinio paZangg (visiSkai sutinka
75%, ko gero sutinka 21,8%
mokiniy);

- mokytojai aptaria su mokiniu jo
pazanga (visiskai sutinka 71,9%, ko
gero sutinka 28,1% mokiniy);

- mokytojai tiki mokiniy individualios
pazangos  galimybémis  (visiSkai
sutinka 70,3%, ko gero sutinka
26,5%).

Atliktas VSMC mokiniy individuliy
mokymosi stiliy tyrimas, kuris




padeda mokytojams tiksliau parinkti
ugdymo biidus ir metodus.

VSMC mokiniai turé¢jo galimybe
koreguoti individualius mokymosi
planus ir mokymosi btidus. Tyrimo
duomenimis, 89,1% mokiniy
individualaus plano dalykus rinkosi
pagal savo Dbilisimos profesijos
poreikius; 87,5% mokiniy patvirtino,
kad renkantis individualaus plano
dalykus gavo naudingy patarimy i
mokytojy ir mokyklos
administracijos.

Mokiniai dalyvaudami tradiciniuose
renginiuose, akcijose, socialingje ir
neformalioje veikloje, edukacinése
ekskursijose patobulino: kalbines
saviraiSkos, IKT ir kitas bendrgsias
kompetencijas. Mokiniai parengé
visus 9 veiklos plane numatytus
ilgalaikius projektus ir pristaté juos
bendruomenei, taip pat rengé ir
trumpalaikius mokyklinius projektus
pagal aktualias temas.

1.4. Plétoti
edukacines
aplinkas,
skatinancias
mokymasi ir
mazinandias
atotrikj.

Pamokos vedamos
netradicinéje
mokymosi
motyvacijg ir
kiirybiskuma
skatinancioje
aplinkoje.
Atnaujintos ir jgytos
IT priemones
atitinka Siuolaikinius
reikalavimus, jos
padeda aktyviau
jtraukti mokinius i
mokymasi. Irengta
3D klase.

2018 mety [-IV

ketviréio statistiné

stebésena ir kt.
duomenys.

Ne maziau kaip
70 procenty
mokytojy geba
tikslingai ir
saugiai naudotis
virtualiomis
aplinkomis ir ne
maziau kaip 40
procenty
mokytojy geba
naudotis 2018
metais naujai
idiegtomis
informacinémis

technologijomis.

Mokiniai
naudojasi
virtualiomis
aplinkomis
savivaldziam
mokymuisi.

Visi gimnazijos mokytojai naudojo
nuotolinio mokymo (-si) MOODLE
platforma. 29,1%  mokiniy (174
mokiniai) savivaldziai mokési
prisijungdami prie Sios platformos.
Klasiy auklétojai kiekvieng naujg
mokinj instruktavo, kaip saugiau
naudotis MOODLE  mokymosi
aplinka.

Iki naujausios versijos atnaujinta
programiné jranga, atlikti operacinés

sistemos naujinimai. Jrengta 3D
klasé. Mokytojai, dirbantys su
Siuolaikinius reikalavimus
atitinkan¢iomis [T  priemonémis,

surengé mokymus ,,Kolega kolegai®,
pasidalijo geraja patirtimi.

Pamoky metu mokytojai naudojosi
Kahoot, Quizlet, mozaWeb,
mentimeter.com, Sensavis,
Geogebra, Eduka klasé, e-mokykla,

egzaminatorius.lt platformy
galimybémis bei jvairiomis
internetinémis duomeny bazémis.

Mokytojai, dalyvaudami Nordplus
Adult projekte, parengé kiirybisSkuma




skatinan¢iy netradiciniy metody e-
medziaga
(https://stepforwardproject.wixsite.co
m/nordplus).

Mokytojai (27,5 %) kartu su
mokiniais dalyvaujant Erasmus +
KA2 projekte mokési filmuoti ir
montuoti medziaga, sukurta lietuviy
kalbos A2 lygio mokomoji medZiaga
migrantams
(https://infomaterialska2.wordpress.c
om).

Mokiniai ir mokytojai iSbandé naujas
debesy technologijy programéles
piktochart, (pateik¢iy pristatymams,
plakatams kurti), prezi (pateikliy
pristatymams), powtoon (animacijai)
mokiniams kuriant VSMC reklama.
Statistiné stebésena rodo, kad 62,1%

mokytojy geba naudotis naujai
jdiegtomis informacinémis
technologijomis.

80% mokytojy ne maziau kaip kartg
per pusmetj vedé savo dalyko ir
integruotas pamokas netradicinése
erdvése: muziejuose, dailés
galerijoje, senamiestyje, bibliotekose,
Valdovy riimuose, atvirose miesto
erdvese.

Sociologinés apklausos duomenimis,
78,1% mokiniy patvirtino, kad
jtraukusis mokymas skatina mokytis,
mokymasi daro jdomesnj, padeda
suprasti ir jtvirtinti Zinias, plecia
akiratj.

2. Uzduotys, neivykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1 -

2l =

2.3. -

24. -

2D =

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1.  Mokytojy etatinio apmokéjimo | Dokumenty rengimas ir jy aptarimas su

jgyvendinimas. Vilniaus suaugusiyjy | mokyklos, darbo, metodine ir mokytojy
tarybomis padéjo surinkti daugiau informacijos




mokymo centro dokumenty paketo rengimas
mokytojy etatinio apmokéjimo jvedimui:
3.1.1. visy dalyky mokytojy pareigybiy
apraSymai;

3.1.2. darbo kriivio sandaros tvarkos aprasas;
3.1.3. laikinojo nuotolinio darbo
organizavimo tvarkos aprasas;

3.1.4. mokytojy etatinio darbo sutar¢iy ir jy
priedy rengimas.

3.1.5. Darbo tvarkos taisykliy koregavimas.
3.1.6. Darbo apmokéjimo  sistemos
koregavimas.

apie etatinj apmokéjimg, iSklausyti visy
nuomones, iSvengti ginéy ir nesutarimy. Bendrai
sutarus, misy gimnazijos bendruomengje
sklandZiai jgyvendintas mokytojy etatinis
apmokeéjimas.

3.2. Laimétas kartu su partneriais rengtas
ESFA projektas ,,Vilniaus apskrities socialiai
pazeidziamy suaugusiyjy, nebaigusiy
bendrojo ugdymo programos, jtraukimas j
formalyjj $vietimg*.

Projektas finansuojamas pagal 2014-2020
mety Europos Sajungos fondy investicijy
veiksmy programos 9 prioriteto ,,Visuomeneés
Svietimas ir zmogiSkyjy iStekliy potencialo
didinimas®, 09.4.2-ESFA-K-714 priemon¢
»formaliojo ir neformaliojo mokymosi
galimybiy plétra®.

Projekto jgyvendinimo metu siekiama mazinti
Zzemo 1iSsilavinimo ir Zemos kvalifikacijos
asmeny (toliau — tiksliné grupe) socialing
atskirtj, stiprinti jy mokymosi motyvacija,
padéti suprasti ir atrasti sgsajas tarp sékmingos
profesinés karjeros ir mokymosi, pritaikyti
lanks¢ias mokymosi formas ir budus,
organizuoti individualias ir  grupines
konsultacijas.

Tikslinés grupés mokymasis finansuojamas i$
ES socialinio fondo agentiiros.

Projekta vykdantys asmenys jgyja ir skleidZia
ES projekty rengimo ir jgyvendinimo patirt;.

3.3. Asmens duomeny apsaugos reglamento
igyvendinimas.

2018 m. balandzio-geguzés mén. atlikta VSMC
naudojamy, reikalingy ir pertekliniy asmens
duomeny analizé ir parengtas aktas. Remiantis
akto iSvadomis paSalinta pertekliné asmeny
informacija. Patvirtinta gimnazijos privatumo
politika, saugant darbuotojy, mokiniy ir klienty
asmens duomenis, patvirtintos asmens duomeny
naudojimo sutikimo formos. Parengtas ir
patvirtintas IKT naudojimo, asmens duomeny
tvarkymo bei darbuotojy stebésenos ir kontrolés
darbo vietoje tvarkos aprasas. VSMC veikla
tapo saugesne.

3.4. Dirbtuviy remontas (stogo dangos, dury
ir langy keitimas) 1§ Vilniaus m. savivaldybés
socialinés infrastruktiiros plétros 1€sy.

Suremontuota stogo danga, pakeisti langai,
durys. Remonto darbai tesiami. Atlikus pastato
vidaus apdailos darbus bus prapléstos
edukacinés erdvés, atsiras daugiau galimybiy
vystyti neformalyji suaugusiyjy ugdyma, vesti
sveikatingumo pamokas pritaikytose patalpose.

. Pakoreguotos praé¢jusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

) o . %! e v ltatai
UZduotys Siektini rezultatai (qulals ok g Pa.s 16.:kt1 e .t%tal
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
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I SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

S. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduodiy jvykdymo aprasymas Pazymn;:;sge;‘ilitsmkamas
5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai
5.2. Uzduotys i esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai O
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O
5.4. UZduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J
6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Vertinimas ir jsivertinimas mokyklos veiklos kokybei.
6.2. Profesinis mokytojy skaitmeninis rastingumas.
Direktoré - Natalja Kimso 2019-01-18
(§vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrlndlmas ir s1ulyma1 Y5 UC LJW /V .j“o.(q )&L««A&,
_ Q0L Y mety x g (,*C'L-IMWM a,é’  Quod « Dk ' ptacly,

ANCA  ran QAL ;.o_A s _.0 25 Y M > Ray bWL
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Y
Centro tarybos pirmininké M ras [ W{/&)X«MM " 201(F-01-29
(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo
/ darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

_ 049 02 -2/6
@WE&%H@E&YQ@S savininko teises ir (para (vardas ir pavard¢) (data)
pareigas jgyvendinangios institucijos

(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas Wﬁ% &W A




