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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos Svietimo jstaigos strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano
jgyvendinimo kryptys ir pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)
Vilniaus suaugusiyjy mokymo centro (toliau - VSMC) bendruomené vadovaudamasi galiojan¢iu

2018-2022 m. strateginiu planu, jgyvendino 2019 m. veiklos plang.

Strateginio plano ir 2019 m. veiklos plano jgyvendinimo bei vykdymo analizé, svariausi
rezultatai bei rodikliai.
1.Tiskslas. Siekti Siuolaikinius reikalavimus atitinkanéios pedagoginiy darbuotojy profesinés
kvalifikacijos.

e Parengtas ir jvykdytas pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo planas, remiantis
mokytojy (andragogy) pageidavimais, VSMC strateginio ir veiklos plany tikslais,
vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerijos patvirtintais 2017-
2019 mety kvalifikacijos tobulinimo prioritetais.

e Visi pedagoginiai darbuotojai tobulino profesing kvalifikacijg ne maziau kaip 5 dienas per
metus. VidutiniSkai kvalifikacijos tobulinimo renginiuose dalyvauta 9,5 dienos per metus.

e 2019 m. parengtas ir laimétas Erasmus+KA1 kvalifikacijos tobulinimo projektas, pasirasyta
dotacijos sutartis, pedagoginiai darbuotojai tobulino kvalifikacijg uz $alies riby.

e Pedagoginiai darbuotojai dalijosi ziniomis ir jgyty kompetencijy taikymo patirtimi su savo
ir kity bendrojo ugdymo institucijy kolegomis. Inicijuotos ir surengtos gerosios patirties
sklaidos vaizdo konferencijos su $alies suaugusiyjy bendrojo ugdymo jstaigomis (Traky,
Kaisiadoriy, Jonavos ir Panevézio). Vyko sklaidos seminarai jgyvendinant tarptautinius
projektus. Pedagoginiai darbuotojai skaité 11 pranesimy konferencijose ir seminaruose.

e Kvalifikacijos tobulinimo renginiy metu ir savi$vietos bidu jgytas kompetencijas, Zinias,
inovatyvius mokymo metodus mokytojai taiké per pamokas ir neformaliajame ugdyme.
Kvalifikacijos tobulinimas tur¢jo teigiamg poveikj - skirtingy gebéjimy ir patir¢iy mokiniy
ugdymui, tarptautiniy projekty rengimui ir jgyvendinimui, gimnazijos veiklos tobulinimui.

e 2019 m. sociologinés mokiniy apklausos, skirtos i$siaiskinti jy nuomone apie veiklos plane
numatyty ugdymo priemoniy veiksminguma, rezultatai procentine iSraiska:




4. kad joje vyrauja teigiamas

5. kad joje yra ripinamasi

Apie VSMC galima Gimnazijos ivaizdis

pasakyti: Teigiami mokiniy vertinimai
: - {atsakymas "
1. kad tai yra iSsiskivianti i§ sl i e
kity mokykla:
. kad ji yra gera mokykla;
3. kad joje dirba stipris
dalyky mokytojai:

poziris | mokinj ir
mokymasi;

mokiniais.

2. Tikslas. Siekti mokiniy pazangos ir pasiekimy poky¢&iy.

2019-2020 m. m. VSMC mokosi 462 jvairaus amziaus mokiniai: 42,2% — 18-22 m., 13,4%
- 23-29 m., 18,2% — 30-39 m., 15,2% — 40-49 m., 7,3% — 50 m. ir daugiau, 3,7% -
nepilnameciy. Su nepilnameciy mokiniy tévais bendraujama ir bendradarbiaujama, jie
informuojami apie savo vaiky mokymasi ir elges;j.

Ugdymo procesas personalizuojamas ir diferencijuojamas, organizuojamas atsizvelgiant j
mokinio individualig patirtj. Siekiant kiekvieno mokinio asmeninés pazangos sudaromos
salygos ne tik mokytis individualiu tempu, bet ir iSlyginti spragas, gilinti Zinias
individualiy konsultacijy metu.

e 2018-2019ir 2017-2018 m. m. ugdymo rezultatai:
Ugdymo rezultatai 2018-2019 m. m. | 2017-2018 m. m. | Pokytis
Pazangumas 96,49 % 93,53 % +2,96 %
Ugdymo rezultaty kokybé 41,21 % 32,04 % +9,17 %
Pazymiy vidurkis 7,21 7,12 +0,09

e 2017-2018 m. m. Valstybiniy brandos egzaminy jvertinimy vidurkis — 42,56.

2018-2019 m. m. Valstybiniy brandos egzaminy jvertinimy vidurkis — 52,63.

I8laikyty valstybiniy brandos egzaminy dalis (%) nuo laikyty brandos egzaminy:
gimnazijos — 95 % (pokytis +6%).

Mokytojy sitilymy pagrindu tobulinta mokiniy mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimo
tvarka. 96,5% mokytojy fiksavo mokiniy individualia pazanga, 75% mokiniy savo
individualig pazangg steb¢jo. Kreditai uz individualios pazangos stebé¢jimg sudaro dalj
kaupiamojo balo kuris, mokiniui sutikus, jtraukiamas j galutinj vertinimg. Visi metodiniy
grupiy nariai fiksavo kiekvieno mokinio kaupiamajj balg.

Mokiniai dalyvavo II turo uzsienio (angly) kalbos, istorijos ir biologijos olimpiadose,
Olympis ir Kengiira konkursuose (25 diplomai, pagyrimai ir padékos rastai), SeSiuose Salies
kiirybiniuose konkursuose (2 diplomai uZ 1-gsias vietas, padékos). Si ugdomoji veikla
stiprino mokiniy dalykines ir bendrgsias kompetencijas, kélé jy saviverte.

20% abiturienty tesia mokymasi aukstosiose ir/ar profesinése mokyklose.
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Mokiniy tapatumo jausmas buvo tirtas 2019 m. mokiniy apklausos ir pla¢iojo veiklos
jsivertinimo metu. Atitinkamai 76% mokiniy patvirtino, kad jauciasi savais VSMC (19%
su tuo ko gero sutiko); 56% nurod¢, kad jauciasi pilnateisiais bendruomenés nariais (35,9%
pasirinko atsakyma ,.ko gero®). Pagal mokykly veiklos kokybeés jsivertinimo metodikg tai
atitikty 3,7 ir 3,5 lygj. Remiantis statistinés analizés duomenimis galima teigti, kad
mokiniai jaucia tampry rysj su VSMC.

3.Tikslas. Uztikrinti mokymosi patraukluma, prieinamuma ir lygias galimybes suaugusiems

besimokantiems.

Siekdamas tenkinti suaugusiyjy mokiniy ugdymo (-si) poreikius ir didinti mokymosi
prieinamuma, VSMC taiko jvairius mokymosi biidus: kasdienj, neakivaizdinj ir nuotolin;.
Pamokos ir grupinés konsultacijos vyksta nuo pirmadienio iki ketvirtadienio rytais ir
vakarais, penktadieniais — besimokantiesiems neakivaizdiniu btidu.

Ugdymo turinio pildymui Salia MOODLE aplinkos mokytojai naudojosi eduka.lt
platformos eduka KLASE, egzaminatorius.lt. Papildytas mokomuyjy dalyky turinys
MOODLE aplinkoje, mokytojai naudojosi skaitmeninémis mokymosi aplinkomis: eduka
KLASE, EGZAMINATORIUS.

Klasiy auklétojai kiekvieng naujg mokinj instruktavo, kaip naudotis MOODLE
mokymosi aplinka. Didéjo mokiniy, besinaudojan¢iy nuotolinio mokymo galimybémis,
skai¢ius — 2019 m. MOODLE aplinka naudojosi 32,4 % (2018 m. — 29,1% mokiniy,
pokytis +3,3%).

2019 m. planuotos 30 pamoky netradicinése erdvése, vestos 38. Pamokas netradicinése
erdvése ne maziaus kaip kartg per pusmet] vedé visi VSMC mokytojai. Mokiniy
apklausos duomenimis, 68% mokiniy visiSkai sutinka su teiginiu, kad pamokos
netradicinése erdvése pledia jy akirati, padeda pagilinti dalyky Zinias, suartina su
bendraklasiais, didina pasitenkinimg mokymusi, 29% sutinka ko gero. Pagal mokykly
veiklos kokybés jsivertinimo metodika tai atitikty 3,6 lygi.

Atnaujinta informaciniy technologijy klasé: parengta techniné specifikacija
kompiuteriams, kuri atitinka Siuolaikinius reikalavimus, kompiuteriai paruosti naudoti.
Atlikti nuotolinio mokymo aplinkos konfigiiravimo darbai, kurie leido pasiekti nuotolinio
mokymo aplinkg naudojant iSmaniuosius jrenginius — telefonus ir/ar plansetes.
Palengvintas naudojimasis nuotoline mokymosi aplinka.

Ziniy kartojimui, jsivertinimui, jgiidZiy formavimui, namy darbams mokytojai naudojo
kahoot, quizizz, pl.khanacademy, wordwall Padlet, Quizlet, Mentimeter mokymo (-si)
jrankius, Nearpod ir Classroomscreen mokymosi platformas.

Didesnis negu planuota atviry integruoty pamoky naudojant I'T, pamoky netradicinése
erdvése skaicius stiprino jtraukyjj ugdymo aspekta, mokiniy skaitmeninio rastingumo ir
bendrosios kompetencijas. Pagal placiojo veiklos kokybés isivertinimo rezultatus
mokymasis be sieny (ne mokykloje) jvertintas 3,4, mokymasis virtualioje aplinkoje 3,3
lygiu. lygiu.




II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys Siektini Rezultaty Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — rezultatai vertinimo rodikliai
uzduotys) (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Nustatyti | Parengtas 2019 | Ne maziau kaip 1. Nustatyti 2019 mety gimnazijos
2019 m. m. pedagoginiy | 96% pedagoginiy pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos
pedagoginiy darbuotojy darbuotojy ne tobulinimo poreikiai ir prioritetai
darbuotojy kvalifikacijos maziau kaip 5 atsizvelgiant | mokytojy pageidavimus,
kvalifikacijos | tobulinimo dienas per metus gimnazijos strateginio plano ir Salies
tobulinimo planas, remiantis | dalyvauja prioritetus.
poreikius, mokytojy aktualiuose 2. 100% mokytojy ir kity pedagoginiy
kryptis, pageidavimais ir | kvalifikacijos darbuotojy ne maziau kaip 5 dienas
prioritetus ir vadovaujantis tobulinimo (vidutiniS$kai — 9,5 dienas) per metus
juos Lietuvos renginiuose. dalyvavo kvalifikacijos  tobulinimo
igyvendinti. Respublikos Mokytojai renginiuose.
Gerinti veiklos | Svietimo ir (andragogai) 3. 2019 m. parengtas ir laimétas

rezultatyvuma.

mokslo
ministerijos
patvirtintais
2017-2019 mety
kvalifikacijos
tobulinimo
prioritetais.
Gerinami
mokytojy
veiklos
rezultatai.

jvairina mokymo
metodus, taiko
inovatyvias
mokymo(si)
priemones.
Atliekama
griZtamojo rysio
analize ir
pristatoma
gimnazijos
savivaldai (2019 m.
Il ir IV ketvirciai).

Erasmus+KA1
tobulinimo

kvalifikacijos
projektas,  pasiraSyta
dotacijos sutartis, keturi pedagoginiai
darbuotojai penkias dienas tobulino
kvalifikacija Graikijoje. Tema:
»Edukaciniy  aplinky, skatinanciy
suaugusiyjy mokymasi ir mazinan¢iy
atotrkj, plétojimas*.

4. Dalyvaujant  kity institucijy
rengtuose  projektuose ir/ ar
konkursuose, suteikta  galimybe
keturiems pedagoginiams
darbuotojams tobulinti suaugusiyjy
Svietéjy bendrgsias ir darbo su

pradedanciais mokytojais (projektas
»lesk®)  kompetencijas Vokietijoje,
Portugalijoje ir Nyderlanduose.

5. Mokytojai, jgije kompetencijy
seminary metu ir besimokydami
savarankiskai, iSbandé naujoves, taiké




inovatyvius mokymo metodus per
pamokas ir neformaliajame ugdyme.

6. Kvalifikacijos tobulinimas turi
teigiamg poveikj skirtingy gebéjimy ir
patir¢iy mokiniy ugdymui, gimnazijos
veiklos  tobulinimui, tarptautiniy
projekty rengimui ir jgyvendinimui:
6.1. pradéta naudotis mokymo (-si)
platformomis:
www.classromscreen.com
quizizz.com.
www.lingohut.com/enl71
www.learnrussianstepbysteo.com
school-collection.edu.ru;

6.2. patobulintos dalykinés ir Sios
bendrosios kompetencijos:  debaty
vedimo ir organizavimo, darbo
komandoje, nuotolinio  vertinimo
elektroninéje aplinkoje, lyderystés,
skaitmeninio turinio kiirimo,
skaitmeniniy priemoniy naudojimo,
aplinkosaugos.

7. Vyko metiniai pokalbiai su
pedagoginiais darbuotojais, aptartos
sékmés ir tolesnis kvalifikacijos
tobulinimas.

8. Kovalifikacijos tobulinimo eiga
aptarta metodiniy grupiy, metodinés
tarybos  ir  mokytojy  tarybos
posédziuose II ir IV ketvirciuose.

9. Atlikta sociologiné apklausa ,,2019
m. VSMC veiklos plane numatyty
veiklos sri¢iy vertinimas®“ parodé¢, kad
70% mokiniy visiSkai pritaria, jog
VSMC vykdomas ugdymo procesas
sudaro palankias salygas jy asmeninei
pazangai ir pasiekimams, 29% mokiniy
ko gero sutinka su $iuo teiginiu; 69%
respondenty nurodé, kad mokydamiesi
VSMC daro paZangg, 29% su tuo
sutinka i§ dalies; 77% mokiniy teige,
kad VSMC dirba stipriis dalyky
mokytojai; 87% — kad VSMC yra gera
mokykla.




1.2. Uztikrinti
kokybiska
ugdymo plano
vykdyma.
Siekti mokiniy
asmeninés
tigties.

Organizuojamas
mokiniy
poreikius, patirt]
ir galimybes
atitinkantis
personalizuotas
ir
diferencijuotas
ugdymo
procesas.
Skatinamas
mokiniy
teigiamas
poziiiris ]
bendruomenisku
ma ir socialing
veikla,
savanoryste,
pilietiskuma.

Teikiami:

- veiklos kokybeés
placiojo ir teminio
jsivertinimo
rodikliai;

- kiekybiniai
rodikliai,

- ugdymo veiklos
ataskaitos,

- statistiniai
duomenys,
sociologinés
apklausos rezultatai
(2019 m. [ ir IV
ketvirciai).
Stebésena rodo,
kad yra stiprus
mokiniy tapatumo
jausmas su
gimnazija.
Tesiamos
bendruomenés
tradicijos.
Abiturientai tesia
mokslus
aukstosiose ir/ar
profesinése
mokyklose.

1. 2018-2019 m. m. mokiniy ugdymo

rezultatai:

e pazangumas — 96,49% (pokytis:
+2,96);

e ugdymo rezultaty kokybé — 41,21%
(pokytis: +9,17);

e pazymiy vidurkis — 7,21 (pokytis:
+0,09).

1.1. Pagrindinis iSsilavinimas.

PUPP jvertinimy vidurkis — 4,91.

Matematikos PUPP:

e 96% mokiniy dalyvavo;

e jvertinimy vidurkis — 4;

Lietuviy kalbos ir literattiros PUPP:

e 96% mokiniy dalyvavo;

e jvertinimy vidurkis — 5,82.

96%  mokiniy igijo  pagrindinj

iSsilavinimg, 4% mokiniy gavo

mokymosi pasiekimy pazyméjimus.

1.2. Vidurinis i$silavinimas.

Vidurinj iSsilavinimg igijusiy

abiturienty dalis — 96% (pokytis +10);

- valstybiniy brandos egzaminy

jvertinimy vidurkis — 52,63 (pokytis

+10,07);

- iSlaikyty brandos

egzaminy dalis nuo laikyty brandos

egzaminy — 95% (pokytis +6).

valstybiniy

18%  mokiniy tgsia  mokymasi
auks$tosiose, 2% —  profesinése
mokyklose.

Visi mokiniai islaiké MBE.

2. Dalyvavimas Salies konkursuose,
olimpiadose.

Mokiniai dalyvavo II turo uZsienio
kalbos (angly), istorijos ir biologijos
olimpiadose, Olympis ir Kengilra
konkursuose (25 diplomai, pagyrimai ir
padékos rastai), septyniuose Salies
kiirybiniuose konkursuose (2 diplomai,
padékos).

3. Vienas svarbiausiy uZdaviniy -
individuali mokinio pazanga. Kartg per




pusmetj mokiniy individuali pazanga,
pazangos  stebé&jimo  sistema  ir
korekciniai sifilymai aptarti mokytojy
taryboje. 96,5% mokytojy fiksavo
mokiniy individualia pazanga, 75%
mokiniy savo individualia pazangg
steb¢jo. Kreditai uz individualios
pazangos stebéjimg sudaro dalj
kaupiamojo balo, kuris, mokiniui
sutikus,  jtraukiamas |  galutinj
vertinimg. Visi mokytojai jtraukia
kaupiamagjj balag ] mokinio pasiekimy
vertinimg.

Pagal mokiniy apklausos rezultatus
nustatyta, kad mokytojai per mokslo
metus su mokiniais aptaria jy
mokymosi pazangg (visiSkai sutinka
70% mokiniy; ko gero sutinka 27%;
mokytojai pastebi ir jvertina mokiniy
pazangg (visiSkai  sutinka  75%
mokiniy; ko gero sutinka 25; mokytojai
stengiasi, kad mokiniai suprasty,
iSmokty pamokg ir daryty pazangg
(visiSkai sutinka 72% mokiniy; ko gero
sutinka 24%); mokiniai sutinka, kad
mokydamiesi gimnazijoje jie daro
pazanga (visiSkai sutinka  69%
mokiniy; ko gero, sutinka 29%).
Palyginus 2018 ir 2019 m. placiojo
veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus
isaiskéjo, kad  veiklos  rodiklis
,Mokinio pasiekimai ir paZanga pakilo
nuo 2,94 iki 3,01 lygio, veiklos rodiklis
»Mokyklos pasiekimai ir paZanga“
pakilo nuo 2,89 iki 3,13 lygio.

4. Mokiniy asmeniné Gigtis.

4.1. 2019 metais buvo numatyta
vykdyti 7 mokyklinius projektus,
jvykdyta 13. Parengti  projektai
pristatyti bendruomenei.

Apklausos rezultatai rodo, kad 66%
mokiniy patvirtino, jog dalyvavimas
projektuose pagilina ir jtvirtina dalyky
Zinias, stiprina informacijos paieskos




gebejimus, padeda kiirybiskai naudoti
informacijg, stiprina  pasitikéjimg
savimi (ko gero su tuo sutinka 31 %).
4.2. Mokiniai padedami mokytojy
parengé 40 informaciniy stendy, 15
parody, organizavo 9 tradicinius
renginius, 11 pilietiniy renginiy ir
akcijy.

4.3. Mokiniai dalyvavo tradiciniuose
renginiuose, akcijose, socialingje ir
neformalioje veikloje.

Pagal apklausos rezultatus 62%
mokiniy dalyvauja (29% — kartais)
organizuojamuose renginiuose; 72%
mokiniy patvirtina (26% — i§ dalies),
kad dalyvavimas renginiuose suartina
su bendraklasiais, stiprina tapatumo su
VSMC jausmg, didina pasitenkinimg
tuo, kad mokosi $ioje gimnazijoje.
Sisteminé stebésena rodo, kad

2019 m. galima i$skirti didesnj mokiniy
jsitraukimg ] renginiy organizavimg
(nuo 31% jis pakilo iki 58%).
4.4.Vyko mokiniy karjeros
kompetencijy ugdymas, individualios
ir grupinés konsultacijos, susitikimai su
jmoniy atstovais, sékmeés pamokos.
Remiantis  apklausos  rezultatais,
mokiniai gimnazijoje vykstantj
profesinj informavimg vertina 3,63
lygiu.

4.5. Mokiniy savivaldos iniciatyvos
buvo palaikomos gimnazijos
bendruomenes.

Apklausos rezultatai rodo, kad 60%
mokiniy patvirtina (33% — i§ dalies),
jog gali teikti sitlymus iSkilusiems
klausimams spresti.

5. Tapatumo jausmas.

Mokiniy tapatumo jausmas buvo tirtas
mokiniy apklausos ir placiojo veiklos
kokybés jsivertinimo metu.
Atitinkamai 76% mokiniy patvirtino,
kad jauciasi savais VSMC (19% su tuo




ko gero sutiko); 56% nurodé, kad
jauciasi pilnateisiais bendruomenés
nariais (35,9% pasirinko atsakyma ,,ko
gero®). Pagal mokykly veiklos kokybés
jsivertinimo metodikg tai atitikty 3,7 ir
3,5 lygi. Remiantis statistinés analizés
duomenimis  galima teigti, kad
mokiniai jaucia tampry ry$j su VSMC.

1.3. Siekti, kad
mokymosi ir
praktinio
taikymo
priemoniy
baze atitikty
Siuolaikinius
IT
reikalavimus.

Atnaujintos ir
idiegtos/jsigytos
Siuolaikinius
reikalavimus
atitinkancios
mokymo ir [T
priemonés.
Ger¢ja
mokomoji baze,
kabinety
infrastruktiira.

Kokybiniai ir
kiekybiniai veiklos

vertinimo rodikliai.

Pagal biudzeto
skirtas lésas
atnaujinta

gimnazijos IT bazé.

Ne maziau kaip
90% mokytojy
geba tikslingai ir
saugiai ja naudotis.
Aktyvinamas
jtraukusis
mokymas.

1. Ger¢ja mokomoji baze, kabinety
infrastruktiira. Atnaujintos ir jsigytos
Siuolaikinius reikalavimus
atitinkanc¢ios mokymo ir IT priemonés:
16 kompiuteriy, 3 multimedijos
projektoriai, 1 kopijavimo aparatas, 1
neSiojamas kompiuteris. Nupirktos
papildomos belaidzio rySio stotelés
(AP), kurios padéjo paskirstyti rySio
apkrova ir uztikrinti stabilesnj interneto

ry$i VSMC.

2. 2019-02-22 VGTU lektoriaus
praktinio seminaro ,,Profesinis
pedagogy skaitmeninis rastingumas®
metu mokytojai  susipazino su
pagalbinémis Classroomscreen,
BoomLearning, Plickers mokymo
priemonémis ir patobulino

skaitmeniniy priemoniy naudojimo ir
valdymo kompetencijas.

3. Bibliotekoje  atnaujintos 5
kompiuterizuotos darbo vietos,
idiegtos papildomg apribojima
suteikian¢ios ~ programos,  kurios
uztikrina saugesnj narS§yma internete.
4. Mokytojai metodinése grupése
dalydamiesi gergja patirtimi ,,Kolega-
kolegai“ jvaldé¢ ir pamokose naudojo
Kahoot, Quizizz, Khan Academy,
Wordwall mokymo (-si) jrankius. Be
minétyjy, mokytojai ugdymui taiké
Padlet, Quizlet, Mentimeter mokymo (-
si) ir jsivertinimo jrankius, Nearpod ir
Classroomscreen mokymosi
platformas.




Ugdymo  turinio  pildymui, be
MOODLE aplinkos, mokytojai galéjo
naudotis eduka.lt platformos eduka
KLASE.

40%  mokytojy vedé¢ pamokas
naudodami 3D klasés jrangg, visi
mokytojai naudojo savo pamokose
stacionarius ir/ar

kompiuterius.

plansetinius

5. Ugdymo turinys papildytas naujais
virtualiais ~ mokymosi objektais.
Mokytojai programinei ir kt. literattirai
pasiekti pamokose naudojosi
sodas.ugdome.lt, mokslincius.lt,
emokykla.lt, antologija.lt,
egzaminatosius.It virtualiomis ugdymo
aplinkomis, internetine
biblioteka.

6. Stipréja ugdymo jtraukusis aspektas,
mokiniy skaitmeninio rastingumo ir
bendrosios kompetencijos.

2019 m. planuotos 13 atviry ir/ar atviry
integruoty pamoky. Ivyko 21 atvira
ir/ar atvira integruota pamoka (i$ jy 10
su 3D technologijomis).

Apklausos rezultatais, 64%
respondenty patvirtina (31% — i$
dalies), kad integruotos pamokos, kuriy
metu naudojamos IT labiau jtraukia j
mokymasi, daro jj jdomesniu, padeda
geriau suprasti ir jsiminti pamoky
medZiagg.

7. Klasiy auklétojai ir kuratoriai
kiekvieng naujg mokinj instruktuoja,
kaip naudotis MOODLE mokymosi
aplinka. 2019 m. MOODLE aplinka
naudojosi 32,4% mokiniy (2018 m.
naudojosi 29,1% mokiniy).

Vyturio

1.4.
Bendradarbiaut
1 su miesto,
Salies ir
tarptautiniais
partneriais

Gimnazijos
savivaldos
institucijy nariai,
pedagoginiai
darbuotojai
jtraukti

Vyks ne maziau
kaip 3 gerosios
patirties sklaidos
seminarai mieste,
Salyje ar uz jos
riby. Plétojama

1. Bendravimas ir bendradarbiavimas
su miesto, $alies ir kity Saliy partneriais
padeda tikslingai organizuoti
gimnazijos veiklg ir pasiekti tikslus,
jgyvendinti svarbius VSMC kaitai
projektus. Pedagoginiai darbuotojai




plétojant
socialine
partneryste ir
skleidziant
gergja patirtj.

gerosios

patirties sklaidg.

Rengiami ir
igyvendinami
projektai,
seminarai ir kt.
veikla.

socialiné
partneryste,
jgyvendinami
projektai,
atsiskaitoma
bendruomenei
(2019 m. Olir IV
ketvirciai).

(savivaldos institucijy nariai) supranta
Sios partnerystés svarbg, iSsako ir
igyvendina savo edukacinius poreikius,
ple¢ia socialinés partnerystés zinias.
Mokytojams ir mokiniams sudaromos
salygos tobulinti bendradarbiavimo
jgiidzius veikiant kartu su Salies ir
tarptautiniais  partneriais,
mokyklinius  projektus.
pilietiskumo  veiklos.
apklausos duomenys:

e 69% mokiniy teigia, kad VSMC
vyksta jvairls projektai; 31%
mokiniy teigia, kad, ko gero,
sutinka su $iuo teiginiu;

e 606%  mokiniy  teigia, kad
dalyvavimas projektuose stiprina
pasitikéjimg savimi, pagilina ir
jtvirtina dalyko Zinias, padeda
kiirybiskai naudoti surinktg
informacijg; 31% mokiniy teigia,
kad, ko gero, sutinka su $iuo
teiginiu.

Tarptautiniy projekty ataskaitos liudija,
kad juose dalyvaujantys pedagoginiai
darbuotojai sutinka su tuo, kad tobulino
bendravimo, bendradarbiavimo, darbo
komandose ir grupése, Siuolaikiniy IT
naudojimo, angly kalbos, projekty
rengimo ir igyvendinimo
kompetencijas.

2. Pedagoginiai darbuotojai dalijosi

Ziniomis ir patirtimi su savo ir Kity

bendrojo ugdymo institucijy

kolegomis. Jvyko planuoti gerosios
patirties sklaidos seminarai:

2.1. VSMC iniciatyva surengtos dvi

gerosios  patirties sklaidos vaizdo

konferencijos (2019-04-26 ir 2019-11-

21) su Salies suaugusiyjy bendrojo

ugdymo institucijomis (Traky,

Kaisiadoriy,  Jonavos, Panevézio

vykdyti
[vairinamos
Sociologinés




suaugusiyjy mokymo centrais ir

jaunimo mokyklomis). Temos:

e Mokytojy kvalifikacijos
tobulinimas ir jgyty kompetencijy
bei ziniy naudojimas ugdymo
procese;

e Edukaciniy aplinky, skatinanciy
suaugusiyjy mokymasi ir
mazinanciy atotriikj, plétojimas.

2.2.  Organizuotas  Erasmus+KAl

Svietimo mobilumo projekto

»Andragogy profesiniy komunikacijos

kompetencijy tobulinimas pleciant

kokybisko Svietimo pasiiilg“ patirties

sklaidos seminaras Vilniuje (2019-11-

5/8). Pakviesta dalyvauti ir pasidalyti

patirtimi Vilniaus Gabrielés
Petkevicaités Bites SMC komanda.
2.3 Organizuotas tarptautinio
Nordplus Adult projekto ,,Skaitmeninis
bendradarbiavimas suaugusiyjy
Svietime* seminaras Vilniuje (2019-
11-25/26).

2.4. Pristatytas pranesimas

nIndividualaus mokymosi budai* ir
VSMC patirtis tarptautinio projekto
Erasmus+KA2  seminare/susitikime
Norvegijoje (2019-12-03).

3. Inicijuota veikla. Tarptautinése
Salies ir miesto konferencijose ir/ar
seminaruose mokytojai skaité
praneSimus ir/ar  parengé¢  Siuos
stendinius prane$imus apie gimnazijos
patirtj:

3.1. ,,Gamtos jvairové ir formos®;

3.2. ,Naudojant inovatyvias;
technologijas didéja asmening
pazanga®;

3.3. ,Efektyviausias jsivertinimo
biuidas*;

3.4. ,Mokytis smagu ir niekada
nevelu®;

3.5. ,,Imigranty mokymas®;




3.6. ,Mokykla Siandien ir rytoj.
Gerosios patirties sklaida®.
4. lvairinamos pilietiSkumo veiklos.

Tautiniy mazumy departamentas prie

Lietuvos Respublikos Vyriausybés
skyré padéka uz aktyvig pilietine
veikla.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1 Nejvykdyty ar jvykdyty i$ dalies
uzduodiy dél numatyty riziky nebuvo.

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. 2019-2020 m. m. mokytojy etatinio
apmokéjimo  jgyvendinimas  ir
reglamentuojanéiy ~ dokumenty  paketo
rengimas: darbo tvarkos taisykliy
koregavimas, darbo apmokejimo sistemos

koregavimas, mokytojy darbo kriivio

veikla

sandaros tvarkos apraSo rengimas, priedy
prie darbo sutarciy rengimas

Sklandziai jgyvendintas 2019-2020 m. m.
etatinis apmokéjimas.  ISklausyta
gimnazijos savivaldos institucijy nariy nuomoné,

mokytojy

iSvengta nesutarimy. Aptarti ir parengti etatinio
mokytojy darbo apmokeéjimo dokumentai.

3.2. Dirbtuviy remontas (vidaus apdailos,
elektros instaliacijos, santechnikos darbai) i§
Vilniaus m. savivaldybés 1é8y (mokymo
aplinkos finansavimas).

Atlikti dirbtuviy vidaus remonto darbai, sudarytos
saugios salygos formaliai ir neformaliai veiklai
pletoti. Prapléstos edukacinés erdveés.

3.3
tarptautiniai projektai (trukmé nuo vieny iki
dviejy mety):
e FErasmustKAl (Nr.
KA104-060344);
e FErasmustKA2 (Nr. 2019-1-NOO1-
KA204-060270);
e Nordplus Adult (Nr. NPAD -2019-
10142);
e Nordplus Adult (Nr. NPAD 2019-
10237).

Parengtos  paraiskos ir laimeti

2019-1-LTO1-

Plétojamos ~ bendruomenés  nariy  testinio
neformaliojo mokymosi galimybés, didinamas
mokymosi
Projektai

bendruomenei.

prieinamumas  ir

poveiki mokytojy
Ugdomi  mokiniy
kalbéti angly kalba.
mokytojy  profesionalumas ir
geb¢jimas taikyti suaugusiyjy mokymo metodus,
kurti mokymo medziagg mokymuisi ne mokyklos

patrauklumas.
ir mokiniy
socialiniai

turi

jgidziai ir
Tobulinamas

gebéjimai

erdveése. Projekty mobilumo ir bendradarbiavimo
srityje  kuriamos  inovatyvios, = mokymasi
skatinancios ir atotriikj maZzinancios, edukacinés




aplinkos, tobulinami darbo su pazangiomis IT
jgidziai.

3.4. Parengti nauji gimnazijos nuostatai.
2019-07-24  patvirtinti ~ Vilniaus  m.
savivaldybés tarybos sprendimu Nr.1-144.

Nauji nuostatai buvo parengti dél pasikeitusiy
teisés akty. Poveikis — aiskiai reglamentuotas
gimnazijos veiklos organizavimas ir valdymas,
patikslintos gimnazijos savivaldos institucijos ir jy

veiklos organizavimas.

4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Pasiekti rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, ar . o i
. ir jy rodikliai
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
4.1. Praéjusiy mety
veiklos uzduotys - - -
nebuvo koreguotos.
III SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas

Pazymimas atitinkamas
langelis

5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai

5.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [

5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J
6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Socialiniy ir emocijy kompetencijy ugdymas.

6.2. Pokyc¢iy valdymo kompetencijos tobulinimas.

Direktore é%é Natalja Kimso 2020-01-17

(§vietimo jstaigos vadovo pareigos) (paragas) (vardas ir pavardé) (data)




IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Direktorés Nataljos Kimso 2019 mety veikla vertinama

labai gerai. Visos numatytos uzduotys jvykdytos, vir§yti 1.1, 1.3 ir 1.4 vertinimo rodikliai, i§ dalies

virSytas 1.2 rodiklis. Sékmingai jvykdytos ir kitos neplanuotos uzduotys, turinéios poveikj kryptingai

gimnazijos veiklai. Pasiekti rezultatai atitinka bendruomenés nariy poreikius, dera su VSMC

strateginiais tikslais ir uzdaviniais bei orientuoti j suaugusiojo mokinio pazanga ir asmenine igtj.

Centro tarybos pirmininké ST Jolanta Makovska 2020-02-04
(mokykloje — mokyklos tarybos (pa@” fas) (vardas ir pavarde) (data)
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo

/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

8. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:

ved 13uyhs View i L1
aloos Wmfowngﬁl_dnlin’_pmcwi%_pMﬁmé_aﬁ%oa_pm \‘ﬂo;' fif z& L
dx%jpliio-

Vilniaus micsto savivaldybés administracijos ,—7,
vyriausioji patarcja /

JAC- R =Y

(vardas ir pavardé) (data)

(8vietimo jstaigos saI vininko teises ir
pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas /\gjood« Lg O

IV SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
UZzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
9.1. UZtikrinti | 1. Stebima  mokiniy | 1. Parengti, koreguoti ir jgyvendinti
kokybiskg  gimnazijos | individuali pazanga. ugdymo ir veiklos planai.
ugdymo ir veiklos plany




vykdyma. Siekti
mokiniy asmeninés
tgties.

2. Ugdymo  procesas
personalizuotas ir
diferencijuotas pagal
mokiniy poreikius, patirtj
ir jy galimybes.

3. Stiprinama mokiniy
mokéjimo mokytis
kompetencija.

2. Tobulintas mokiniy mokymosi
pasiekimy ir pazangos vertinimo
tvarkos apraSas. Visi mokytojai stebéjo
ugdytiniy individualia paZanga, |
asmenings pazangos stebéseng
isitrauké apie 75% mokiniy.

3. Atliktas mokiniy individualiy
mokymosi stiliy tyrimas.

4. Pagal mokyklos veiklos kokybés
platiojo ir teminio jsivertinimo
rezultatus ugdymo proceso
personalizavimas ir diferencijavimas
vertinamas ne Zemesniu negu 3-iu
lygiu.

5. Pagal mokyklos veiklos kokybés
placiojo ir teminio jsivertinimo
rezultatus mokiniy mokéjimas
mokytis, jy asmeniné Tgtis vertinama
ne Zemesniu negu 3-iu lygiu

6. Vidurinj ir pagrindinj i$silavinimg
jgijo ne maziau, kaip % baigiamyjy
klasiy mokiniy.

9.2. Puosel¢jama saugi
fizin¢ ir psichologiné
ugdymo aplinka.

1. Mokiniai ir mokytojai

jauciasi saugiai.

2. Vyrayja  palankus
mikroklimatas.

3. Mokiniy fizinis ir
psichologinis  saugumas

teigiamai veikia ugdymo (-
si) procesg, asmenybés
brandg.

1. Mokyklos veiklos kokybés plac¢iojo
jsivertinimo, mokyklos  pazangos
vertinimo, mokiniy apklausos, skirtos
2020 m. veiklos plane numatyty
ugdymo  organizavimo  priemoniy
veiksmingumo vertinimui, rezultatai.
1.1. Fizinio, psichologinio saugumo,
tarpasmeniniy santykiy, mikroklimato,
ugdymo  proceso  organizavimo,
mokiniy tapatumo jausmo vertinimai
ne Zemesni negu 3,5 lygio.

2. Sklandi apie 80% procenty naujy
mokiniy adaptacija gimnazijoje.

9.3. Sudaryti salygas
pedagoginiams
darbuotojams tobulinti

profesing kvalifikacija,
reflektuoti
bendruomenéje
seminary, konferencijy,

1. Parengtas 2020 m.
pedagoginiy  darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo
planas  pagal VSMC
veiklos prioritetus,
mokytojy  poreikius  ir
pageidavimus.

1. Uztikrinami pedagoginiy darbuotojy
kvalifikacijos poreikiai
racionaliai naudojant biudZeto 1é$as.

2. Visi pedagoginiai darbuotojai ne
maziau kaip 5 dienas per metus
dalyvavo kvalifikacijos  tobulinimo
renginiuose.

tobulinimo




projekty

partneriy

susitikimy metu jgyta

patirtj ir Zinias.

3. Du kartus per metus vyko metiniai
pokalbiai su pedagoginiais
darbuotojais jy veiklos vertinimo ir
jsivertinimo klausimais.

4. Vyko ne maziau kaip 2 kviestiniy
lektoriy  kvalifikacijos
seminarai.

tobulinimo

9.4.

Atnaujinti/modernizuoti
IT baze atsizvelgiant j

biudZeto lésas.

1. Mokymo ir IT priemonés
atitinka Siuolaikinius
reikalavimus.

2. Sustiprintas bevielis
rySis  uztikrina  stabily
mokymo platformy

pasiekiamumg. Pagerintos
salygos pamoky metu
mokytojams ir mokiniams

naudotis virtualiomis
mokymo (-si)
priemonémis.

3. Idiegta  ugniasiené,
blokuojanti reklamin;j ir kt.
brukalg, trukdantj

tiesioginiam mokytojy ir
mokiniy darbui pamoky
metu bei kity mokytojy
tiesioginiy funkcijy
atlikimui.

4. Pilnas VSMC pasto
duomeny eksportavimas,
importavimas j inovatyvig,
BDAR reikalavimus
atitinkancig  Office 365
aplinka, salygojancia
operatyvesng visy
bendruomenés nariy
komunikacija.

1. Atnaujinta kompiuteriy klas¢ (16
naujy kompiuteriy).

2.Stabilus bevielis ry$is veikia 80%
kabinety.

3. Apie 50% sumaZintas darbui ir
mokymuisi trukdantis turinys.

4. Naujai sukurti visi buve pasto
vartotojai 100%
duomenimis.

5. Pagal mokykly veiklos kokybés
jsivertinimo metodikg ugdymo (-si)
aplinkos vertinamos ne Zemesniu negu
3-iu lygiu.

su iSsaugotais

9.5. Plétoti
partneryste

socialing
mieste,

Salyje ir uz jos riby,

skleisti gergjg patirt;.

1.Mokytojai ir mokiniai
jitraukti | bendravimg ir
bendradarbiavimag su
socialiniais partneriais.

2. Mokiniai stiprina dalyky
Zinias, tobulina bendrgsias
kompetencijas.

1. Jgyvendinti ne maziau kaip 10
mokykliniy ir 4 tarptautiniai projektai.
2. Suengti ne maziau kaip 4 seminarai
ir/ar partneriy susitikimai mieste, Salyje
ir/ar jos riby, kuriy metu
skleidziama geroji patirtis.

uz




3.Skleidziama
patirtis.

geroji

3. Pagal mokykly veiklos kokybés
Isivertinimo  metodikg, projektinés
veiklos teigiamas poveikis mokiniy
dalykiniy ir bendryjy kompetencijy
tobulinimui vertinamas ne Zemesniu 3-
iu lygiu.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

platforma. (Pirmas, tre€ias ir penktas uzdaviniai).

10.1. Zmogiskieji istekliai. Dideli mokytojy darbo kriiviai, nedarbingumas, kaita, ilgalaikis
kvalifikacijos tobulinimas atitraukia nuo tiesioginiy pareigy vykdymo ir kt. Jvairios
suaugusiyjy mokiniy mokymosi patirtys, nepakankamas skaitmeninio rastingumo lygis, didelis
suaugusiyjy besimokan¢iy uZimtumas uZ mokyklos riby: darbas, Seimos pareigos ir pan. riboja
Ju galimybes jsitraukti j gimnazijos veiklas, naudotis nuotolinio mokymo (-si) MOODLE

finansavimas. (Ketvirtas ir penktas uzdaviniai).

10.2. Nepakankamas finansavimas ir/ar 1¢3y trikumas, neskirtas tarptautiniy projekty

10.3. Nepakankama dalykiniy ir bendryjy kompetencijy tobulinimo seminary pasiiila
suaugusiyjy mokytojams (andragogams).(Treéias uzdavinys).
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