VILNIAUS SUAUGUSIUJU MOKYMO CENTRAS
DIREKTORIUS

JSAKYMAS

DEL VSMC VEIKLOS ORGANIZAVIMO NUOTOLINIU BUDU NUO 2020-11-03

2020 m. spalio 28 d. Nr. V —
Vilnius

Vadovaudamasi 2020 m. kovo 16 d. Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto

ministerijos jsakymu Nr. V- 372 ,,Dél rekomendacijy dél ugdymo proceso organizavimo nuotoliniu

bidu patvirtinimo®, remdamasi 2020 m. spalio 28 d. Vilniaus suaugusiyjy mokymo centro

direktoriaus jsakymu Nr. V- ,»Dél ugdymo proceso organizavimo nuotoliniu badu®, sickdama

uztikrinti sklandy ugdymo proceso ir jo apriipinimo testinuma nuo 2020-11-03 iki bus atnaujintas

iprastas ugdymo procesas:

1.

Nurodau:

1.1.skyriy ir poskyrio vedéjams, vyr. finansininkui, IT specialistui kiekviena darbo dieng
10.00 val. dalyvauti direkciniame pasitarime, organizuojamame per Microsoft Teams
programa ir atsiskaityti direktoriui apie nuotolinio darbo eiga, jo apripinima. teikti
siilymus veiklai koreguoti;

1.2.visiems pedagoginiams darbuotojams kiekvieng tradiadienj 14.00 val. dalyvauti
direkciniame pasitarime, organizuojamame per Microsoft Teams programa,
atsiskaityti direktoriui apie nuotolinio ugdymo eiga, teikti informacija apie bendra
situacijg ir problemas, sitilymus situacijai gerinti;

1.3.8i0 jsakymo 1.2. ir 1.3. i¥vardinty darbuotojy dalyvavimg ar nedalyvavimg
direkciniuose pasitarimuose vertinti pagal jy prisijungima prie Microsoft Teams
programa;

l.4.esant Microsoft Teams programos sutrikimams, naudoti kitas jmanomas ry$io
priemones (el. padta, telefong ir kt.). Siuo atveju informacijg teikti tokia tvarka:
pedagoginiai ir nepedagoginiai darbuotojai informacija teikia kuruojandiam skyriaus
vedéjui, Sis — direktoriui;

1.5 klasés auklétojams komunikuoti su klasés mokiniais ir nepilnametiy mokiniy tévais
(globéjais, riipintojais) $iais budais: el. dienynas, el. pastas, telefonas, socialiniai tinklai

ir kt. Klasés auklétojy veiksmai:



Direktoré

1.5.1.nuolat aiSkintis, kokios yra mokiniy mokymosi galimybés mokytis nuotoliniu
budu. Pasikeitus mokiniy aplinkybéms, informuoti veikla kuruojantj skyriaus vedéja,
nurodant mokinio kontaktus;

1.5.2.su ugdytiniais, turindiais specialiyjy ugdymosi poreikiy, i3siaiskinti, kaip,
atsizvelgiant j jy gebéjimus, geriausia pateikti nuotolinio mokymo medziagg ir uzduotis
bei pranesti dalyko mokytojams;

1.5.3.el. dienyne, el. pastu supazindinti mokinius ir nepilnamegiy mokiniy tévus
(globéjus, ripintojus) su instrukcija, kaip organizuojamas nuotolinis mokymosi
procesas ir kur kreiptis pagalbos;

1.5.4. nuolat bendradarbiauti su dalyky mokytojais dél mokiniy dalyvavimo mokymo
procese nuotoliniu biidu;

1.5.5.18siaiSkinti mokiniy nedalyvavimo mokymo procese nuotoliniu biidu prieZastis ir
pranesti apie tai dalyko mokytojui bei kuruojan¢iam skyriaus vedéjui;

1.5.6.jeigu dél techniniy galimybiy mokiniui nepavykty jsitraukti j nuotolinio mokymo
procesa, kreiptis j dalyky mokytojus dél medZiagos ir uzduoéiy rinkinio ilgesniam
laikotarpiui paruo§imo. Parengtus rinkinius jmanomais biidais perduoti mokiniui;

1.5.7 kiekviena tre¢iadien] iki 14.00 val. atsiskaityti kuruojanéiam skyriaus vedéjui apie
nuotolinj ugdyma klaséje (bendra situacija, problemos, sifilymai ir pan.);

1.6. ugdymo apriipinimo skyriaus vedéjui darbo klausimais bendrauti su jam pavaldziais
darbuotojais elektroniniu pastu ir/ar telefonu, kitais jmanomais biidais. Informacija
direktoriui apie $iy darbuotojy veikla teikti pagal $io jsakymo 1.1., 1.3. ir 1.4. punkty
nuostatas;

1.7 techniniam personalui (budétojams-sargams, prieZitiros darbuotojui, valytojams,
kiemsargiams ir riibininkui) dirbti mokyklos patalpose pagal sudaryta darbo grafikg ir
jiems skirtas funkcijas;

1.8. visiems mokytojams, psichologui, bibliotekininkui visg darbo laikg dirbti nuotoliniu
bidu jy nurodytu adresu pagal 2019-2020 m. m. patvirtintg darbo grafika ir darbo
kriivio sandara;

1.9 kiekviena dieng mokyklos patalpose dirbti vienam administracijos darbuotojui pagal
susitarima, kol tai bus jmanoma;

1.10.skyriy vedéjams vesti darbo laiko apskaitg ir pildyti darbo tabelius.

Pasilieku jsakymo vykdymo kontrole sau.
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