VILNIAUS SUAUGUSIUJU MOKYMO CENTRO
DIREKTORIUS

. ISAKYMAS
DEL VILNIAUS SUAUGUSIUJU MOKYMO CENTRO DARBO KARANTINO METU

2020 m. spalio 28 d. Nr. V —
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu dél Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2020 m. spalio 21 d. nutarimo ,,Dél karantino kai kuriy savivaldybiy teritorijose
paskelbimo® pakeitimo:

1. Sudarau Vilniaus suaugusiyjy mokymo centro COVID-19 situacijy valdymo grupe

(toliau-Grupe):

Vaidmuo grupéje Darbuotojas
1.1. | Grupés vadovée - atsakinga uz visg veikla, direktoré Natalja Kimso
Tel. Nr. 8 618 57 538
1.2. | Grupés nar¢ - atsakinga uz nuotolinio ugdymo |Jolanta Paskeviciené

organizavima, tiksliyjy, gamtos ir technologinio ugdymo | Tel. Nr. 8 611 77 827
skyriaus vedéja, matematikos vyresn. mokytoja

1.3. | Grupés naré - atsakinga uZz informacijos vieSinimg ir | Jolanta Makovska
atnaujinimg VSMC svetainéje, humanitariniy ir socialiniy | Tel. Nr. 8 684 35 960
moksly skyriaus vedéja, lenky kalbos, ekonomikos vyresn.
mokytoja

1.4. | Grupés naré - atsakinga uz komunikacija, neformaliojo | Biruté Kubilinskiené
Svietimo, veiklos stebésenos ir pagalbos skyriaus vedéja, | Tel. Nr. 8 680 53 920
psichologé, profesinio orientavimo mokytoja

1.5. | Grupés naré - atsakinga uz patalpy valymg ir | Jolita Kubiakovskaja
dezinfekavima, ugdymo apriipinimo skyriaus vedéja Tel. Nr. 8 683 86 237
2.Nurodau:

2.1 Grupés susirinkimus organizuoti 1 kartg per savaite. VSMC nustacius darbuotojo
uzsikrétimg COVID-19 infekcija, susirinkimus organizuoti 1 karta per dieng. Susirinkimai
organizuojami nuotoliniu biidu, naudojant i§manigsias technologijas.

2.2. Funkcijas, kuriy galima/tenka atsisakyti:

2.2.1. i8silavinimo dokumenty buvusiems mokiniams i$davimas;

2.2.2. archyviniy pazymy VSMC klientams i§davimas;



2.2.3. vadovéliy ir literatiros informacinio centro-bibliotekos lankytojams iSdavimas ir
grazinimas;

2.2.4. karantino metu nebitiny prekiy ir paslaugy pirkimai.

3.Tvirtinu Siuos dokumentus:

3.1. Vilniaus suaugusiyjy mokymo centro darbo karantino salygomis plang (Priedas Nr. 1);

3.2.Vilniaus suaugusiyjy mokymo centro veiksmy plang atvejui, jei gimnazijoje biity nustatytas
COVID-19 virusu uzsikrétes darbuotojas (Priedas Nr. 2).

4. Ipareigoju personalo ir dokumenty poskyrio vedéja Asta Stankevicieng supazindinti
elektroniniu pastu VSMC darbuotojus su Siuo jsakymu.

5. Lietuvos Respublikos Vyriausybei ir/ar Vilniaus miesto savivaldybei pratgsus karantino
laikg, lieka galioti visos §io jsakymo nuostatos.

6.Pasilieku jsakymo vykdymo kontrole sau.

Direktoré % Natalja Kimso



Priedas Nr.1

PATVIRTINTA

Vilniaus suaugusiyjy mokymo centro
direktoriaus 2020 m. spalio 28 d.
jsakymu Nr. V -

VILNIAUS SUAUGUSIUJU MOKYMO CENTRO DARBO KARANTINO
SALYGOMIS PLANAS (COVID-19)

Karantino metu darbas ir ugdymo procesas organizuojamas nuotoliniu biidu

g‘: Priemonés Ig);zs::g::smo Atsakingi vykdytojai

1. | Darbuotojy, grizusiy ne tik i§ viruso | 14 dieny laikotarpiu | Direktoré Natalja Kimso
COVID-19 paveikty regiony, bet ir i§ | (griZus ne tik i§ viruso
uzsienio, izoliacijos uztikrinimas. COVID-19 paveikty

regiony, bet ir IS
uzsienio)

2. | Kreipimasis | Nacionalinj visuomenés | Nedelsiant (grjzus i§ | Darbuotojai, grize i$
sveikatos centrg dél nedarbingumo | viruso  COVID-19 | viruso COVID-19
suteikimo (nesant galimybés dirbti | paveikty regiony ir i§ | paveikty regiony ir i$
nuotoliniu biidu). uzsienio) uzsienio

3. | Saugumo priemoniy VSMC taikymas: Ekstremaliosios Vykdo visi darbuotojai
1. Apsiriipinimas  dezinfekavimo  ir | situacijos laikotarpiu
asmeninémis apsaugos priemonémis, jy
naudojimas  ir  saugaus  atstumo
laikymasis;

2. Planuoty darbo vizity atSaukimas;

3. Planuoty atostogy atSaukimas;

4, Renginiy atSaukimas;

5. Draudimas organizuoti ir dalyvauti
renginiuose/susitikimuose.

4. | Saugaus elgesio rekomendacijy | Nuolat Direktoré Natalja Kimso
darbuotojams  teikimas,  darbuotojy
konsultavimas kilus klausimams dél
COVID-19 (telefonu ar kitu nuotoliniu
bidu).

5. | Ugdymo proceso organizavimo | Ekstremaliosios Skyriaus vedéja Birute
nuotoliniu  biidu IKT koordinatoriy | situacijos laikotarpiu | Kubilinskiené
kontakty skelbimas VSMC tinklapyje
(www.vsmc.lt).

6. | Nuolat vieSinama ir atnaujinama | Ekstremaliosios Skyriaus vedéjos Jolanta
informacija apie COVID-19 ir jo | situacijos laikotarpiu | Makovska, Biruté
prevencija VSMC internetiniame Kubilinskiene
puslapyje (www.vsmec.It), el. laiSkais.

7. | Nuolat vieSinama ir atnaujinama | Ekstremaliosios Skyriaus vedéja Jolanta

informacija apie VSMC nuotolinj darba,
parengiama  dazniausiai uZduodamy

situacijos laikotarpiu

Makovska




klausimy (DUK)  skiltis VSMC
internetiniame puslapyje (www.vsme.lt).

8. | Teikiama tik LR Vyriausybés, Vilniaus | Ekstremaliosios Direktoré Natalja Kimso
miesto savivaldybes patvirtintg | situacijos laikotarpiu
informacija, = remiamasi  patikimais
Saltiniais.

9. | Komunikuoja su  darbuotojais ir | Ekstremaliosios Direktoré Natalja Kimso
informuoja apie nuotolinio darbo VSMC | situacijos laikotarpiu
organizavimo tvarka, teikia konsultacijas,
apriipina reikalingomis darbo
priemonémis.

10. | Susitikimus ir(ar) susirinkimus | Ekstremaliosios Direktoré Natalja Kimso
organizuoja pasitelkiant konferenciniy | situacijos laikotarpiu | Skyriy vedéjai:
pokalbiy programas. Jolanta Paskeviciené,

Jolanta Makovska,
Biruté Kubilinskiené,
Jolita Kubiakovskaja,
Vyr. finansininké D.
Pirtiniené

11. | Nustato dezinfekciniy priemoniy poreikj, | Ekstremaliosios Ugdymo  apriipinimo
organizuoja jy pirkimg ir iSdavimg | situacijos laikotarpiu | skyriaus vedé¢ja Jolita
darbuotojams. Kubiakovskaja

12. | Teikia valymo ir dezinfekavimo | Ekstremaliosios Ugdymo  apriipinimo
instrukcijas  uZz  patalpy  valyma | situacijos laikotarpiu | skyriaus vedéja Jolita
atsakingiems asmenims. Kubiakovskaja

13. | Darbo viety ir bendrojo naudojimo | Ne reciau kaip 1 kartg | Techninio personalo
patalpy pavirsiy valymas drégnuoju bidu | per dieng | darbuotojai
ir dezinfekavimas. (ekstremaliosios

situacijos laikotarpiu)

14. | VSMC patalpose iSkabinami plakatai | Ekstremaliosios Ugdymo  apriipinimo
apie COVID-19 prevencinius veiksmus | situacijos laikotarpiu | skyriaus vedéja Jolita
bei apie darbg nuotoliniu biidu karantino Kubiakovskaja
laikotarpiu.

15. | Pavir$iy, grindy valymas drégnuoju btidu | Ekstremaliosios Techninio personalo
uztikrinamas ne re¢iau kaip 1 kartg per | situacijos laikotarpiu | darbuotojai
dieng (naudojant dezinfekcines
priemones).

16. | Uztikrinama, kad VSMC esantys tualetai, | Ekstremaliosios Techninio personalo
bendro naudojimo stalai, dury rankenos, | situacijos laikotarpiu | darbuotojai
laipty turéklai ir kiti pavirSiai biity
dezinfekuojami ne reciau kaip 2 kartus
per dieng.

17. | Uztikrinamas patalpy védinimas ne Ekstremaliosios Visi darbuotojai

re¢iau kaip 5 kartus per dieng.

situacijos laikotarpiu




18.

Uztikrinamas asmens higienos priemoniy
prieinamumas. Prie plautuviy turi buti
pakankamai skysto muilo arba skysto
antibakterinio = muilo,  vienkartiniy
rankS$luosciy, dezinfekciniy skysciy.
Darbuotojai informuojami apie ranky
plovimo  svarbg uzkreCiamy ligy
profilaktikai. Prie plautuviy pakabinti
atmintines ,,Kaip taisyklingai plauti
rankas“, prie dezinfekciniy skysciy
stoteliy ,,Kaip taisyklingai dezinfekuoti
rankas®.

Ekstremaliosios
situacijos laikotarpiu

Techninio personalo
darbuotojai

19.

Rekomenduojama laikytis  padidinto
atsargumo, higienos priemoniy
naudojimo reikalavimy, maksimalios
fizines distancijos, kos¢jimo ir /ar
¢iaudéjimo kultiiros.

DraudZiama sveikintis spaudziant ranka,
apkabinant ir/ar bu¢iuojant kitus.

Ekstremaliosios
situacijos laikotarpiu

Visi darbuotojai




PATVIRTINTA

Priedas Nr.2

Vilniaus suaugusiyjy mokymo centro
direktoriaus 2020 m. spalio 28 d.

jsakymu Nr. V —

VILNIAUS SUAUGUSIUJU MOKYMO CENTRO
PASIRENGIMO GALIMAM UZSIKRETIMO VIRUSU COVID-19 ATVEJUI

ATVEJ] VSMC, PLANAS

PRIEMONIU IR VEIKSMU, PATVIRTINUS UZSIKRETIMO VIRUSU COVID-19

Eil.
Nr.

Priemonés

Elgesys

Atsakingi
vykdytojai

Sudaryta COVID-19 situacijy
valdymo grupé.

Numatyta grupés susirinkimus organizuoti
1 kartg per savaite. VSMC, nustacius
darbuotojo  uzsikrétima
infekcija,
organizuoti 1 kartg per dieng.
Susirinkimai

koronaviruso
susirinkimus numatyta
organizuojami  nuotoliniu
biidu, naudojant iSmanigsias technologijas.

COVID-19
situacijy
valdymo
grupé

VEIKSMU PLANAS:

2.1.

KAI SIMPTOMAI
NEPASIREISKE
(jei  darbuotojas
paveiktose teritorijose, turéjo
salytj su i$ paveikty teritorijy
grizusiais/ atvykstanciais
asmenimis arba bendravo su
Zmogumi,  kuriam
jtariama  arba  patvirtinta
koronaviruso infekcija, taciau

lankeési

buvo

jam simptomai nepasireiske).

Darbuotojas, saviizoliacijos laikotarpiui (14
dieny nuo paskutinés buvimo viruso
paveiktoje teritorijoje dienos), suderines su
VSMC direktoriumi (nuotoliniu biidu), gali
dirbti nuotoliniu blidu arba skambinti
Seimos gydytojui dél nedarbingumo
paZyméjimo iSdavimo arba  pasiimti
kasmetines arba neapmokamas atostogas
saviizoliacijos laikotarpiu.

Visi
darbuotojai

2.2.

KAI
PASIREISKE
(jei  darbuotojas
paveiktose teritorijose, turéjo
salyti su i$ paveikty teritorijy
grizusiais/ atvykstandiais
asmenimis arba bendravo su
Zmogumi, buvo
jtariama patvirtinta
koronaviruso infekcija ir jam
pasireiské simptomai).

SIMPTOMAI

lankesi

kuriam
arba

Darbuotojas apie pasireiskusius
koronaviruso  simptomus  informuoja
trumpuoju  numeriu 1808 ir vykdo
specialisty nurodymus. Po to darbuotojus
informuoja kuruojantj skyriaus vedéja, o
skyriaus vedéjas - COVID-19 situacijy
grupés vadove, direktore Natalja Kimso tel.
+370 618 57 538.

Visi
darbuotojai,
grupes
vadovas




COVID-19 SITUACIJU VALDYMO GRUPES VADOVO VEIKSMA, JEI:

3.1.

Simptomai pasireiské
darbuotojui esant namuose:

Informuoja ~ Nacionalinj  visuomenés
sveikatos centrg (toliau - NVSC) ir toliau
vykdo jy nurodymus (tel. + 370 618 79984
arba +370 616 94562):

1. Nurodo uz komunikacijg atsakingam
grupés nariui surinkti informacijg, su
kokiais darbuotojais kontaktavo asmuo,
kuriam pasireiské simptomai, informuoti
kontaktavusius darbuotojus savarankiskai
susisiekti su NVSC ir izoliuotis namuose.
2. Nurodo uz patalpy valymg atsakingam
asmeniui papildomai i§valyti ir i§védinti bei
dezinfekuoti patalpas, jeigu prie$ tai dirbo
ar lankési darbuotojas.

Direktoré
Natalja
Kimso

3.2

Simptomai pasireiské
darbuotojui esant darbe:

1. Skambina trumpuoju numeriu 1808 ir
vykdo specialisty nurodymus.

2. Nurodo kuruojanéiam skyriaus vedéjui ar
kitam atsakingam asmeniui uZtikrinti, kad
galimai uzsikrétes darbuotojas:

2.1. laikytysi 2 metry atstumu nuo Kkity
VSMC darbuotojy, tuo metu esanciy darbo
vietoje;

2.2. izoliuotysi artimiausioje nuo jo darbo
vietos tinkamoje patalpoje, nevaiks¢ioty po
VSMC  patalpas, laukty greitosios
medicinos pagalbos;

2.3. uzsidéty medicinine kauke.

3. Informuoja NVSC (tel. +370 618 79984
arba +370 616 94562) ir vykdo jy
nurodymus.

4. Nedelsiant praneSa uz patalpy valymag
atsakingam asmeniui kreiptis | UAB
,»Qrinda“ ar kitas Sias paslaugas teikiancias
jmones del pastato dezinfekavimo.

5. Informuoja visus tuo metu esancius
darbuotojus papildomai pasiriipinti asmens
higiena (plauti rankas vandeniu ir muilu
maZziausiai 20 sekundziy, dezinfekuoti
rankas).

6. Nurodo darbuotojams nepalikti VSMC
teritorijos be NVSC ar Lietuvos
Respublikos Sveikatos apsaugos
ministerijos (toliau — SAM) nurodymo.

7. Jei darbuotojo uzsikrétimas koronaviruso
infekcija  patvirtintas, stabdo VSMC

Direktore
Natalja
Kimso




tiesioginj darbg, uzdaro patalpas, remiantis
NVSC ar SAM nurodymais.

8. VSMC ftgsia tiesiogine veiklg tik gavus
SAM, NVSC leidima.

9. Ipareigoja uz komunikacijg atsakingg
kriziniy situacijy grupés narj informuoti
darbuotojus apie situacijos pasikeitimus
(telefonu, el. pastu ar kt.).




