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VILNIAUS SUAUGUSIUJU MKYMO CENTRO
HUMANITARINIU IR SOCIALINIU MOKSLU SKYRIAUS
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Humanitariniy ir socialiniy moksly skyriaus (toliau Skyriaus) nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Skyriaus uzdavinius, funkcijas, struktiirg, darbo organizavimo tvarka, teises ir
atsakomybe.

2. Skyriaus Nuostatai tvirtinami ir kei¢iami Vilniaus suaugusiyjy mokymo centro (toliau VSMC)
direktoriaus jsakymu.

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi direktoriaus jsakymais ir Siais nuostatais.

4. Skyriaus veiklg koordinuoja direktorius.

5. Skyriaus vedéjas uztikrina Sio skyriaus funkcijy jgyvendinima, organizuoja ir tobulina skyriaus
veikla.

6. Skyriaus ved¢ja priima ir i§ darbo atleidzia direktorius Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés

akty nustatyta tvarka.

1. SKYRIAUS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

7. Skyriaus paskirtis ir tikslai:

7.1. organizuoti kokybiska, mokiniy ugdymosi poreikius tenkinantj procesa;

7.2. brandinti dvasines, intelektines mokiniy galias;

7.3. ugdyti mokiniy kiirybinj ir kritinj mastyma,

7.4. ugdyti aktyvy, atsakingg piliet], jgijus] bendrgsias, humanitariniy moksly ir socialiniy moksly
dalyky kompetencijas;

7.5. stiprinti mokiniy ir mokytojy (andragogy) tapatybés jausma ir saviverte;

7.6. teikti koordinuota, savalaike, nuolating kokybiska ir visapusiSka pagalba mokiniams ir mokytojams
(andragogams).

8. Svarbiausi Skyriaus uzdaviniai:

8.1. telkti mokytojus (andragogus) jgyvendinti VSMC strategijos tikslus ir uzdavinius;

8.2. siekti ugdymo kokybés, tobulinti humanitariniy ir socialiniy dalyky mokyma ir mokymasi;

8.3. skleisti pedagogines (andragoginés) ir metodines naujoves, dalintis gergja pedagogine (andragogine)
patirtimi, skatinti jg.

9. Skyrius, igyvendindamas uzdavinius, pagal savo kompetencija atlieka Sias funkcijas:



9.1. koordinuoja lietuviy kalbos, lenky ir rusy, uzsienio kalby ir socialiniy moksly ir meny metodiniy
grupiy mokytojy (andragogy) veikla, telkia mokytojus ugdymo dermei, tgstinumui ir kokybei uztikrinti;
9.2. koordinuoja Skyriaus mokytojy (andragogy) kvalifikacijos tobulinimg, teikia sialymus dél
kalendoriniy mety kvalifikacijos tobulinimo prioritety;

9.3. inicijuoja mokytojy (andragogy) bendravimg ir bendradarbiavimg, gerosios pedagoginés
(andragoginés) patirties sklaidg, bendradarbiavimg su mokytojy asociacijomis, kitomis
nevyriausybinémis organizacijomis, Svietimo pagalbos jstaigomis ir kt.;

9.4. nagrinéja ir planuoja ugdymo proceso apriipinimg, ugdymo kokybe ir ugdymo inovacijy diegima;
9.6. nagrinéja mokiniy ugdymo sé¢kmingumag ir jy pasiekimus;

9.7. konsultuoja dél pedagoginiy problemy sprendimo biidy ir darbo metodiky;

9.8. teikia siulymus metodinés veiklos organizavimo klausimais metodinei tarybai, mokytojy tarybai
direktoriui;

9.9. tiria ir vertina Skyriaus mokytojy (andragogy) veikla;

9.10 rengia Skyriaus ataskaitas;

9.11. atsako uz padaliniui priskirtos dokumentacijos tvarkyma.

10. Uztikrina dokumenty asmens duomeny sauguma.

I11. SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS, TEISES IR ATSAKOMYBE

11. Skyriaus darbas organizuojamas vadovaujantis VSMC nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis ir Siais
nuostatais.

12. Skyriaus darba organizuoja, kontroliuoja ir tiesiogiai atsako uz skyriui pavesty uzdaviniy ir funkcijy
vykdymga skyriaus ved¢jas.

13. Skyriaus vedéjas visais klausimais tiesiogiai pavaldus direktoriui.

14. Skyriaus vedéjas turi teise:

14.1. pagal savo kompetencijg gauti i§ direktoriaus duomenis skyriaus uzdaviniams jgyvendinti ir
funkcijoms vykdyti;

14.2. dalyvauti rengiant Skyriaus veiklos tobulinima, teikti pastabas ir pasitilymus dél Skyriaus veiklos;
14.3. bendrauti ir bendradarbiauti su kitais Skyriais ir/ar poskyriais.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Skyriaus nuostaty pakeitimus ir papildymus tvirtina direktorius.

16. Sie nuostatai parengti ir koreguojami vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisés aktais.



