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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGWENDINIMAS

(Svietimo istaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano igyvendinimo kryptys ir svariausi reztltataibei rodikliai)

Vilniaus suaugusiqiq mokymo centro (toliau - VSMC) 2022 metqveiklos planas parengtas ir
igyvendintas remiantis pagrindiniais gimnazijos veikl4 reglamentuojandiais dokumentais: 2bt8 -
2022 m. strateginiu planu, 2021-2022 m. m. ugdymo planu, atsiZvelgiant i kylandius i55[kius ir
aktualijas, bendruomenes nariq poreikius. Siekdami strateginio ir metinio plano tikslq,
igyvendindami juose numatytus uZdavinius ir nenumatytas veiklas administracija, mokytojai,
pagalbos specialistai ir mokiniai veike kartu. Sudarydama laikin4sias darbo grupes gimnazijadalijosi
lyderyste ir atsakomybe uZ veiklos rezultatus, pedagoginis personalas tobulino profesines
kompetencijas, mokiniai sieke asmenines iigties, stiprino atsaking4 poZiiiri i mokym4si.
Bendruomenes nariq pastangos turejo teigiamos itakos veiklos rezultatams.

{gyvendinimo kryptys, svariausi rezuLtatai bei rodikliai.
l.Tiskslas. Siekti Siuolaikinius reikalavimus atitinkaniios pedaeoeiniu darbuotoiu
profesin0s kvalifikacii os.

Parengtas ir igyvendirfias 2022 m. pedagoginiq darbuotojq kvalifikacijos tobulinimo planas.
100% mokytojq ir pagalbos specialistq ne maLiaukaip 5 dienas per metus tobulino kompetencijas.
2022 metais dirbo 21 mokytojas, i5 jr+ 12 mokytojq metodininkq, 8 vyresnieji mokytojai, 1

mokytojas. Buvo tobulinamos Sios kompetencijos ir igndZiar:
bendrosios ir dalykines (profesines);
ugdymo turinio atnaujinimas;
tinkamiausiq mokymo metodq taikymas;
skaitmeniniq technologij q panaudoj imas ugdymo turiniui igyvendinti;
vaizdines medZiagos pateikimas virtualioj e aplinkoj e;
informacijos paieska ir duomenq analize;
saugumas elektronineje erdveje;
ugdymo aplinkq kiirimas ir tiriamoji veikla;
,,Microsoft" irankiai itraukiaj am ugdymui;
darbas su MS TeamS programa;
uZduodiq nuotolinio mokymo platformose individualizavimas ir diferencijavimas;
darbo su mokiniais, turindiais specialiqjq ugdymosi poreikiq;
ugdymo karjerai planavimas;
efektyvi profesine komunikacij a;
psichologiniu Ziniu taikymasiniu Ziniu tai
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vizualinis ir kritinis m4stymas;
fi nansinis ra5tingumas;
korupcijos prevencija ir antikorupcinis s4moningumas ugdymo srityje.

Vyko vidiniai praktiniai mokymai ,,Kolega kolegai", tai suteike mokytojams papildomq
galimybiq pamokq metu naudoti darb4 palengvinandias ir paivairinandias Siuolaikines mokymo
priemones. Praktiniai mokytojq mokymai apie darb4 su paZangiomis informacinemis ir kitomis
technologijomis vyko Siomis temomis: ugdymo proceso organizavimas naudojant hibridines klases
irangq, atnaujintos multimedijos veikimo principai ir galimybes, dokumentines kameros ir grafines
plansetes naudojimas kontaktinio, nuotolinio irlar hibridinio mokymo metu.

[vykdyti du tarptautiniai projektai: Nordplus projektas ,,Patirtis, veikla, igndLiai ir technologrjos"
ir ERASMUS+KA2 strategines partnerystes projektas ,,Bendravimo igUdZiai suaugusiqjq Svietime'.,
kurie leido patobulinti mokytojq skaitmenines kompetencijas naudojant naujas atskirti maZinandias
kalbq mokymo metodikas, sustiprinti anglq kalbos, bendravimo ir bendradarbiavimo kompetencijas.

fgyvendinant projektus vyko mokyojq mobilumo veiklos Islandijoje, Norvegijoje, Ispanijoje.
2021-2022 m. m. pladiojo isivertinimo (toliau - Platusis isivertinimas) IV srities ,,Vadyba ir

lyderyste" rczultatai rodo, kad 4.3.2. rodiklio ,,Nuolatinis profesinis tobulejimas" kokybes lygis -
3,7.

4.3.2. rodiklis I' Nuolatinis profesinis tobulej imas "
(1.',Sl,l('tnokytojcti raiklus scrtL, nuosel;liui s/ekirtntlts n1g1s1t.13l{rr,,r.,

kokybOs lygis 3,7

0--
I lygis

AukSt4 VSMC mokytojq kompetencijos lygi patvirtino ir mokiniq apklausos, skirtos 2022 m.
veiklos plane numatytq priemoniq veiksmingumo vertinimui (toliau - Apklausa), duomenys:
65,5oh respondentq visi5kai sutiko, 30,90 - ko gero, sutiko, kad VSMC dirba stiprfis dalykq
mokytojai; pagal veiklos kokybes isivertinimo metodikos kriterijus tai atitinka 3,7 kokybes lygi.

Apie VSMC galima pasalyti,
kad Eia dirbri stiprtis datykq mokytojai

(kokybhs lygis - 3,7)
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2. Tikslas. Siekti mokiniu paianeos ir pasiekimu nokviiu.
Mokytojai visus metus stebejo ir fiksavo mokiniq individualiq palangq, dalijosi patirtimi,

analizavo esam4 mokiniq paZangos vertinimo praktik4, tobulino VSMC mokiniq mokymosi
pasiekimq ir paZangos vertinimo tvarkos apraS4. Patikslinta kaupiamojo balo, i kurio sandar4 itraukti
laeditai uZ asmenines paZangos stebejimq, itaka ugdymo rezultatams. Visi mokytojai itraukia
kaupiam4ji bal4 i mokinio pasiekimq vertinim4. Mokiniams uZ savo paZangos ir pasiekimq stebejim4
ir isivertinim4 skiriami kreditai, kurie padare itak4 kaupiamajam balui (del to kaupiamasis balas
vidutini5kai 10% mokiniq padidino paZymiq vidurki). Metodineje taryboje nuolat vyko mokiniq
mokymosi pasiekimq ir individualios paZangos stebdsenos aptarimas.

Pladiojo isivertinimo metu II srities ,,Ugdymas ir mokiniq patirtys" 2.4.2. rodiklis ,,Mokiniq
isivertinimas" (vertinimas pagristas molgttojo ir mokinio dialogu; pasiekimq vertinimo reilclmd
molqmosi valdymui) ivertintas 3,3 kokybes lygio.

Remiantis Pladiojo isivertinimo rezultatais, II srities ,,Ugdymas ir mokiniq patirtyso' 2.4.1.
rodiklis ,,Vertinimas ugdymui" (vertinimo lcriterijq aiilrumas; vertinimo formq lvairovd, paZangq
skatinantis griitamasis ryiyl lvertintas 3,5 kokybes lygiu.

2.4. l. Vertinimas ugdymui
(t)ertininxo l<riterijtl uiiltunttts: vertinimo.fi>rnry it,airovA: pttiangq slialinantis

grjitamasis t'y|.vs) kokybOs lygis 3,5
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Gimnazijos mokyojai vede integruotas pamokas ir pamokas netradicinese erdvese. 8l%
gimnazijos mokyojq vir5ijo planuot4 tokiq pamokq skaidiq. I5 viso per 2022 m. vestos 23
integruotos virtualios iriar kontaktines pamokos, naudojant skaitmenines mokymo priemones, planas
virSytas 35%. Vyko 29 pamokos netradicindse erdvese - vir5yta l7%o.Parnokq skaidius, integracijos
ir netradiciniq aplinkrl ivairove padejo ne tik igyvendinti, bet ir vir5yti planuotus rezultatus.

Apklausos metu 69,lYo mokiniq visi5kai sutiko ir 23,9o/o - ko gero, sutiko, kad integruotos
pamokos, kuriq metu naudojamos IT labiau itraukia i mokym4si, daro ji idomesniu, padeda geriau
suprasti ir isiminti pamokos medLiag1 (kokybes lygis - 3,6);63,6%o - visi5kai sutiko ir 2l,9Yo -ko
gero, sutiko, kad pamokos netradicinese erdvese pledia jq akirati, padeda pagilinti dalykq Zinias,
suartina su bendraklasiais, didina pasitenkinim4 mokymusi (kokybes lygis - 3,6).

Pladiojo isivertinimo rezultatu atskleide, kad 3.2.1. rodiklis ,,Mokymasis ne mokykloje"
vertintas 3 bes lygiu.



3.2.1. rodiklis Mokymasis ne mokykloje
(molq'klos ul,tlittkos ntrudojiruus ugdynuri; edulot'ines iivl'l;os) kokyb6s

lygis 3,5

2 lygis I lygis

Dalykq mokytojai organiz;avo mokyklinius olimpiados etapus, skatino mokinius dalyvauti
dalykq konkursuose. Du mokiniai dalyvavo matematikos ir lietuviq kalbos ir literatiiros olimpiadq
II etape, du - tarplautiniame matematikos konkurse ,,PANGE A2022*, t 1 mokiniq - tarptautiniame
konkurse KENGURA, 36 mokiniai - edukaciniame konkurse ,,Olympis 2022*. Gauti 

-8 
I laipsnio

diplomai, 9 II laipsnio diplomai, 6 III laipsnio diplomai, 13 padekq. UZsienio kalbos (anglq,
vokiediq, rusq) vertimo projekte ,,Tavo Zvilgsnis - 2022* dalyvavo 13 mokiniq. Se$iuosl
respublikiniuose konkursuose dalyvavo 31 mokinys. Mokiniq dalyvavimas konkursuose bei
olimpiadose taip pat gilino dalyko teorines Zinias, stiprino mokiniq pasitikejim4 savimi.

IV-q gimnazijos klasiq mokiniq VBEiMBE rczultatai202l-2022 m. m. gerdjo.4SYo gimnazijos
mokiniq laike valstybinius brandos egzaminus. Visq iSlaikytq VBE dalis nuo laikytq brandos
egzamiml- 8l%. Vidutinis valstybiniq brandos egzaminq ivertinimas 50,01 balq. 202l-2022 m. m.
VBE vidurkis padidejo 13%, MBE vidurkis padidejo l,94yo.36Yo absolventq tgsia mokslus kitose
mokymo istaigose. 202L-2022 m. m. lietuviq kalbos ir literaturos ir matematikos PUPP rezultatq
vidurkis 6,25yo auk5tesnis negu2020-202l m. m.

Mokymosi patrauklumas, prieinamumas ir lygiq galimybiq uZtikrinimas - svarbi gimnazijos
veiklos dalis. Mokiniq mokymosi pertrauka yra keliq-keliasdesimties metq, amZius - nuo 16 iki69
metq; jie derina mokym4si su darbu ir Seimos pareigomis . Gimnaztla atsiLvelgia i mokiniq sudeties
nehomogeni5kum4 ir stengiasi uZtikrinti mokymosi prieinamumq ir lygias galimybes, taikydama
ivairius mokymosi bodus: kasdieni (dienin! ir vakarini), neakivaizdini ir nuotolini. Sitlomos
grupinio ir pavienio mokymosi formos. Didinant mokymosi prieinamumQ nuo 2022 rugsdjo I d.
suformuotos trys nuotolinio mokymosi klases.

Pladiojo isivertinimo 2.1.2. veiklos rodiklis ,,Ugdymo planai ir tvarkara5(iai" (ugdymo proceso
planavimas padeda siekti galutiniry molrymosi tilcslU; tvarkaraitis patogus mokiniams) - 3,6 kokybes
lygiu.
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3.Tikslas. UZtikrinti mokvmosi patraukluma. prieinamuma ir lvsias salimybes
besimokantiems suaugusiems.
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2.1.2. Ugdyrno planai ir tvarkara5diai
fitgt$,n1a1 llvoroso plant:imas ptuleda sickti gttlutinitl nokvtnosi tikslq;

tuarkaroitis ltulogtLs mokiniuttis) - kokybds lygis 3,6

Rodiklios
kokybOs

lygis

Mokiniq patogumui papildytas ir atnaujintas mokomqiq dalykq turinys VMA Moodle, susitarta
del vienodos vist+ dalykq kursq struktflros. Nuotolinese klasese visi mokytojai organizayo nemai.iau
kaip 600/o pamokq vaizdo konferencijq btdu. Praplestos mokyrnosi aplinkos, stiprinamas mokiniq
savivaldus mokymasis, bendrosios, dalykines ir skaitmeninio ra5tingumo kompetencijos. Mokytojai
pagal poreikf organizavo hibridinio mokymosi pamokas.

Pladiojo fsivertinimo metu 3.2.2. rodiklis ,,Mokymasis virtualioje erdvdje" (IKT naudojimas
ugdymo(si) procese) ivertintas 3,6 kokybes lygiu.

3.2.2. rodiklis Mokymasis virtualioje aplinkoje
(lK1' nuuclojimds ntolq,qssi trlrocese) kokybds lygis 3,6

4 lygis

Apklausos rezultatais, 8002 respondentq visi5kai sutiko ir 14,5%o- ko gero, sutiko, kad nuotolinis
mokymas gimnazijoje organizuojamas gerai; 65,5Yo - visi5kai sutiko ir 25,5Yo - ko gero, sutiko, kad
nuotolinis mokymasis sustiprino jq gebejim4 mokyis savaranki5kai ir naudotis skaitmeninemis
technologijomis; 76,4yo - visi5kai sutiko ir 16,40/o - ko gero, sutiko, kad mokantis nuotoliniu bfldu
lengviau derinti mokym4si su darbine veikla. Apklausos sritis ,,Nuotolinio mokymo (-si)
organizavimas" ivertinta 3,7 kokybes lygiu.

UZtikrinant mokymosi prieinamum4, turtinamos mokymosi aplinkos, ivairinamas ugdymo
turinys, papildytas gimnazijos bibliotekos skaitmeninis Tamo katalogas, kuriame nuotoliniu btidu
galima atlikti knygq ir vadoveliq paie5k4. Bibliotekos fondas papildytas naujomis skaitmeninemis
mokymo priemonemis, Eduka paskyromis mokyojams ir mokiniams.

Pladiojo isivertinimo 3.1.1. veiklos rodiklis ,,lranga ir priemones" (iiuolaikiniq molqtmosi
priemoni4 ir irangos ivairove) ivertintas 3,8 kokybes lygiu.
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3.1.1. rodiklis franga ir priemon0s
(liuoIaikirtit1 mokymosi 1.1'iemoni4 ir it'urtgos jvtrir.ove) .

kokybOs lygis 3,8
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Informacija apie gimnazijos veiklas, strateginiq tikslq pasiekim4 skelbiama svetaineje



II SKYRIUS

METU VEIKLoS uZouoTYS, REZULTATAI IR RoDIKLIAI

1. Pagrindiniai pradjusiq metg veiklos rezultatai

Metq
uZduotys

(toliau

uZduotys)

Siektini

rczultatai

Rezultatq vertinimo
rodikliai (kuriais

vadovaujantis

vertinama, at
nustatytos uZduotys

ivykdytos)
l.Uztikrinti
efektyvi4
gimnazijos
veikl4,
siekiant
mokiniq
asmeninds
flgties pagal

iq
individualius
poreikius,
galias ir
patirti.

l.Ugdymo
procesas susietas
su gyvenimo
aktualijomis,
organizuojamas
atsiZvelgiant i
mokiniq
poreikius, galias
ir patirti.

l.Vykdomi
diagnostiniai testai
visose I-IV klasese
mokiniq Ziniq
lygiui nustatyti.
Atliktas naujai
priimtq mokiniq
adaptacijos tyrimas
ir pristatytas
mokytojq
bendruomenei.
t00% dalykq
mokyojq
koreguoja savo
ilgalaikius planus,
diferencijuoja ir
individualizuoja
uZduotis.

1. Diagnostiniai testai buvo vykdomi
visose gimnazijos klasese, bandomieji
PUPP ir brandos egzaminai vyko Il-ose ir
IV-ose klasese. Mokytojai aptare
diagnostiniq testq, PUPP ir bandomqjq
egzaminq rezultatus. AtsiZvelgdami i
kiekvieno mokinio pasiekimus, suteike
individualias konsultacijas, aptare jq
tolimesni mokym4si.

Atliktas naujai priimtq mokiniq
adaptacij os tyrimas, jo rezultatai pristatyti
mokytojq taryboje. Tyrimo duomenys
patvirtina, kad gimnazijoje yra skiriamas
pakankamas demesys naujq mokiniq
adaptacijai (su tuo visi5kai sutiko 86,70
naujq mokiniq, ko gero sutiko - 16,7%).
Gimnazijoje mokiniams kuriam4
mokymosi aplink4 palankiai lvertino
9 6,7 yo respondentq ; 93,3o/o nauj q mokiniq
VSMC jaudiasi visiSkai saugiai; 83,30
jaudiasi pritapg prie mtsq gimnazijos ir
86,7Yo jeigu vel reiketq rinktis,
pasirinktq mokym4si VSMC

Visi dalykq mokytojai koregavo savo
ilgalaikius planus, diferencijavo ir
individualizavo uZduotis, atsiZvelge i
mokiniq individuali1 palangq ir klases
pasiekimus, konsultavo mokinius pagal jq
poreiki. Mokytojai taike patrauklius
mokymosi metodus, diferencijavo
ugdymo turini, stengesi personalizuoti
mokym4, orientuojantis i kiekvieno
mokinio gebejimus, poreikius ir ltikesdius.

Pladiojo isivertinimo duomenimis,
2.2.2. rodiklis ,,Ugdymo(si)
organizavimasoo (ugdymo proceso
individualizavimas, diferencijavimas;
dalykll integravimas; molcymosi budq ir
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2. Stebima,
analizuojama
mokiniq
individuali
paLanga.

2. Ne maliaukaip
70o/o mokiniq stebi
individuali4
paiang1. Siekiant
kiekvieno mokinio
lgties, visi
mokytojai stebi,
analizuoja ir
aptaria mokiniq
individuali4
paiang1. Ne
maLiaukaip 90 %
mokytojq paZangq
fiksuoja ir itraukia
mokiniq
individualios
paZangos

formq ivairovd)
ivertintas 3,6 kokybes lygiu;2.1.3 rodiklis
,,Orientavimasis i mokiniq poreikius"
(mokiniry individualitl molqtmosi poreikiq
analizd ; pedagogines pagalbos teikimas;
mokiniq pasiekimry ir pastangq vertinimas
ir skatinimas) ivertintas 3,6 kokybes
lygiu.

Apklausos reniltatai atskleidZia, kad
65,604 respondentq visiSkai sutinka,
26,3Yo ko gero, sutinka, kad
individualiam darbui duodamos skirtingos
uZduotys, priklausomai nuo mokiniq
pajegumo (kokybes lygis - 3,7).

Mokymosi eigoje mokiniams buvo
suteiktos galimybes koreguoti savo
individualius mokymosi planus taip, kad
jie pasitarnautq ateities planrl

igyvendinimui.
Apklausos rezultatais: 60%

respondentq visi5kai sutinka su tuo, kad
individualaus plano dalykus gali rinktis
pagal savo ateities planus, 34,5%o - ko
gero, sutinka (kokybes lygis - 3,6);58,2Yo

- visiSkai sutinka, 30,9oA - ko gero,
sutinka, j og mokymosi eigoj e, j eigu reikia,
jie gali keisti individualius ugdymo planus
(kokybes lygis 3,7); 60% visi5kai
sutinka, 32,7Yo - ko gero, sutinka, kad
sudarydami individualius ugdymo planus
mokiniai gauna naudingq patarimq
(kokybes lygis 3,6).

2. 100% mokytojq stebejo ir fiksavo
mokiniq individuali4 pfrangq, visus
metus analizavo esam4 mokiniq paZangos
vertinimo praktik4. Metodinese grupese
kart4 per menesi buvo aptariama mokiniq
ir SUP mokiniq individualios paZangos ir
pasiekimq stebejimo eiga, dalijamasi
patirtimi, kaip padeti mokiniui.

2022 m. planuotas mokiniq
individualios paZangos stebejimo rodiklis
lvykdytas. Visose klasese mokiniai
stebejo individuali4 paLang4
elektroniniame dienyne, pilde paZangos
stebejimo lenteliq popiering versij4 irlar
Moodle aplinkoje.

Apklausos rczultatairodo, kad: 65,50

respondentu visi5kai sutinka. 29.1o/o - ko
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3. Mokytojams
ir mokiniams
teikiama pagalba
mokiniq
pasiekimq
rezultatams
gerinti.

stebejim4 i
kaupiam4jibal4.
Mokiniq
pasiekimai ir
paLanga aptariami
mokytojq tarybos ir
mokytojq
metodines tarybos
posedZiq metu, ijuos itraukiant
klausimus,
susijusius su SUP
mokiniq mokymo
(si) proceso eiga.

3. Individualiq ir
grupiniq
konsultacijq
organizavimas.
IV-q gimnazijos
klasiq mokiniq
VBE/MBE
rezultatai gereja ne
maLiau kaip 2
procentais.
II-q gimnazijos
klasiq mokiniq
PUPP reztiltatai
gereja ne maiiau
kaip 2 procentais.
IT konsultantq
pagalba
mokyojams ir
mokiniams siekiant
sklandaus
nuotolinio mokymo
(si) proceso.
Pladiojo mokyklos
veiklos kokybes

isivertinimo (toliau
Platusis

isivertinimas)
rezultatais, 1.2.1
rodiklis ."Mokinio

gero sutinka, jog mokytojai pastebi ir
ivertina mokiniq paiangq (3,6 kokybes
lygis); 69,lyo- visi5kai sutinka ir 23,60/o -
ko gero, sutinka, kad VSMC vykdomas
ugdymo procesas sudaro palankias
s4lygas mokiniq asmeninei paiangai ir
pasiekimams (3,7 kokybes lygis); 69,lyo

- visi5kai sutinka ir 25,5o/o - ko gero,
sutinka, kad mokydamiesi VSMC jie daro
palangq (kokybes lygis 3,7).

Mokiniq ir SUP mokiniq individualios
paZangos ir pasiekimq stebejimo eigos ir
rezultatq aptarimas vyko 2 kartus per
metus mokytojq ir 2 kartus per metus
mokyojq metodinej e tarybose.

Kiekvien4 menesi aukletojai pilde
,,Aukletiniq lankomumo ir paZangumo
stebdsenos lentelE", kurioje fiksuojamas
kiekvieno mokinio paiangunas ir
lankomumas.

3. Visq gimnazijos klasiq mokiniams
organizuojamos grupines konsultacijos
pagal ugdymo plan4 ir individualios
konsultacijos pagal mokiniq poreiki.
Siekiant ugdymo proces4 susieti su
gyvenimo aktualijomis ir atsiZvelgti i
mokiniq polinkius, gebejimus ir galias,
visi mokyojai skatino mokinius teikti
konsultacijas vieni kitiems. Kasdienese,
neakivaizdinese ir nuotolinese klasese
mokiniai konsultavo savo klases draugus
del prisijungimo ir uZduodiq atlikimo
VMA Moodle, namq darbq atlikimo,
pasiruo5imo PUPP ir brandos
egzaminams. Mokiniq pagalba silpniau
besimokandiam klases draugui padejo
pletoti mokymosi mokytis gebejimus,

itvirtinti turimas Linias ir
bendradarbiavimo igiidZius, ugde mokinirl
savivertg. Geri tarpasmeniniai
bendraklasiq santykiai, kuriuos patvirtino
Apklausos dalyviai (kokybes lygis - 3,7),
prisideda ir prie palankios psichologines
aplinkos.

Visiems mokiniams organizuotos
konsultacijos, kaip naudotis VMA
Moodle, gimnazijos interneto svetaineje
patalpintos tekstines ir vuzdo instrukcijos
del prisiiunsimo prie nuotolinio mokymo
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4. UZtikrinamas
sklandus, SUP

pasiekimai ir
pa1anga" (mokinio
pasiekimai ir
paianga atitinka jo
asmening patirtj ir
galias; mokinio
pasiekimai ir
paianga
sistemingoi stebimi
ir skatinomi visose
molqtmosi sritYse)
vertinamas ne
Zemesniu negu 3

kokybes lygiu.

4. Organizuoti
maliar kaip

ne
2

ir elektroninio dienyno, prie vaizdo
konferencij os VMA Moodle.

IV-q gimnazijos klasiq mokiniams
organizuotos 54 kontaktines grupines,
nuotolines grupines ir individualios
konsultacijos ruo5iantis MBE, 86
kontaktines grupines, nuotolines grupines
ir individualios konsultacijos ruoSiantis
VBE.

Remiantis Pladiojo lsivertinimo
rezultatais, I srities ,,Rezultatai" 1.2.1.
rodiklis ,,Mokiniq pasiekimai ir paLanga*'
(mokinio pasiekimai ir paZanga atitinkajo
asmening patirti ir galias; mokinio
pasiekimai ir paZanga sistemingai stebimi
ir skatinami visose molEmosi srityse)

ivertinta 3,2 kokybes lygiu;
Gimnazijos mokytojq krlvio sandaros

tvarkos apra5e buvo numatyta IT
konsultantq pagalba mokytojams, kuri4
teike 20% ivairiq dalykq mokytojq.
Organizuoti mokymai,,Kolega kolegai"
suteike mokytojams papildomq galimybiq
pamokq metu naudoti darbq
palengvinandias ir paivairinandias
Siuolaikines mokymo priemones. Vyko
mokytojq praktiniai mokymai apie darbq
su paZangiomis informacinemis ir kitomis
technologijomis.

IV-q gimnazijos klasiq mokiniq
VBE/MBE reztitatai 2021-2022 m. m.
gerejo ne maliau kaip 2 procentais. 32
(48%) gimnazijos mokiniai i5 67 mokiniq
laike valstybinius brandos egzaminus.
Visq i5laikytq VBE dalis nuo laikytq
brandos egzaninr4 8l%. Vidutinis
valstybiniq brandos egzaminq ivertinimas
50,01 balq. 2021-2022 m. m. VBE
vidurkis padidejo 13%, MBE vidurkis
padidejo 1,940 . 36Yo absolventq tgsia
mokslus kitose mokymo istaigose.

|vertinus 2021-2022 m. m. lietuviq
kalbos ir literat[ros bei matematikos
PUPP rezultatus, bendras rezultatas
palyginus su 2020-2021 m. m. padidejo
6,25 proc. Numatytas 2 proc. PUPP
r ezultatq padidej imo rodiklis ivykdytas.

4. Organizuoti 2 tiksliniai tgstiniai
seminarai mokyklos darbuotoiams
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mokiniq
poreikius
atitinkantis,
pagal jq galias
efektyvus

itraukusis
ugdymas:

4.t SUP
mokiniq
saugumo jausmo
ir psichologines
savijautos
stebesena

4.2 SUP
mokiniq
itraukimas pagal
jq gebejimus i
vykdomus
mokyklinius
projektus.

tiksliniai seminarai
mokyklos
darbuotojams del
SUP mokiniq
itraukties.

4.1. Periodi5ki
pokalbiai su SUP
mokiniais apie jq
savijaut4
mokykloje.
Besimokandiqjq
geroves komisijos
posedZiq, skirtq
ypatingq atvejq,
numatomq
problemq
sprendimo
priemoniq planq
aptarimui,
protokolai.
Sukurta poilsio
vieta emociniq
sunkumq
patiriantiems
mokiniams.

4.2. Mokykliniq
projektq, kuriuose
dalyvavo SUP
mokiniai, skaidius
ir dalyvavusiq
mokykliniuose
projektuose SUP
mokiniq skaidius.

(mokytojams ir aplinkos personalui) apie
mokiniq, turindiq specialiqjq ugdymosi
poreikiq, ugdymo ypatumus. 24%
mokytojq dalyvavo devyniuose ivairiq
istaigq nuotoliniuose SUP mokiniq ir
itraukiojo ugdymo seminaruose, dalijosi
informacija su kitais mokytojais.

4.1.2021-2022 m. m. VSMC igrjo
vidurini i5silavinim4 vienas SUP
mokinys, kuris stropiai mokesi,
jausdamasis saugus noriai lanke pamokas.

2022-2023 m. m. rugsejo-gruodZio
men. mokesi 7 SUP mokiniai, iS jq 3 -
nuotolinese klasese. Visiems SUP
mokiniams pagal poreiki teikiama
psichologo, klasiq aukletojq, dalykq
mokytojq ir mokyojq padejejq pagalba.
Pagal psichologiniq pedagoginiq tarnybq
rekomendacijas 17 mokytojq Siems SUP
mokiniams parenge 18 mokomqjq dalykq
pritaikytq programq.

Pasak klasiq aukletojq, tarp jr+ ir SUP
aukletiniq yra tamprus ry5ys, liudijantis
apie ger4 mokiniq savijaut4 gimnazijoje.
Visi VSMC SUP mokiniai stropiai lanko
kontaktines pamokas ir dalyvauja
nuotolinese pamokose, pagaL savo galias
uoliai mokosi.

Sklandq, SUP mokiniq poreikius
atitinkanti ugdym4 patvirtina faktas, kad
Besimokandiqjq gerovds komisijai
nereikejo rengti ne vieno posedZio, skirto
ypatingq atvej q aptarimui.

Sukurta poilsio vieta (minkitasuoliai,
knygq ir Zurnalq lentyn4) emociniq
sunkumq patiriantiems mokiniams.

4.2. Gimnazija vykde 7 mokyklinius
projektus, kuriuose dalyvavo 5 (71,5%)
SUP mokiniai i5 7. Drauge su kitais SUP
mokiniai jungesi ir prie VSMC
organizuotq socialiniq pilietiniq akcijq.

SUP mokinys dalyvavo
respublikiniame neformaliojo ir bendrojo
ugdymo istaigq mokiniq virtualiame
fotografijos konkurse-parodoje "Mano
spalvotas pasaulis" ir buvo apdovanotas
padekos ra5tu.
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4.3. Dalykq
mokytojq
patirties ugdant
SUP mokinius
pasidalijimas
metodinese
grupese.

4.3. Metodiniq
grupiq pirmininkq
klausimo apie
patirties
pasidalijim4
pristatymas
mokyojq
metodinei tarybai.

Dalyvavimas bendrose veiklose
stiprino SUP mokiniq savivertes,
bendruomeni5kumo, tapatumo su
gimnazija jausmus.

4.3. SUP mokiniq adaptacijos, pasiekimq
ir paZangos, lankomumo, dalyvavimo
neformalioje veikloje klausimai buvo
periodi5kai aptariami mokytojq
metodinese grupese, metodines tarybos
posedZiuose (MTD-I, 2022-01-27; MTD-
3, 2022-03-30; ) ir mokytojq tarybos
posedZiuose (MT-7, 2022-10-12; MT-9,
2022-12-28). Vyko tikslinis i5plestinis
direkcinis pasitarimas dalyvaujant VSMC
psichologui, skirtas SUP mokiniq ugdymo
eigos aptarimui, kurio metu mokyojai
dalijosi patirtimi, buvo aptariami SUP
mokiniq mokymosi ypatumai, jq paZanga
ir pasiekimai.

2. Puoseleti
palankias
darbui ir
mokymuisi
fizines ir
emocines
aplinkas.
UZtikrinti
sklandZi4
komunikacij4
su mokyklos
bendruomene

1. Vyrauja
palankus
mikroklimatas,
kuris teigiamai
veikia ugdymo
proces4.

1. Visose klasese
pravesta ne maZiau
kaip po dvi vaizdo
pamokas kaip tapti
stipresniu ir
psichologiSkai
atsparesniu.
Organizuotos ne
maiiau kaip dvi
edukacines
ekskursijos
mokiniams ir
mokytojams bei
sveikatingumo
dienos.
Apklausos
rezultatais
mokyklos
mikroklimatas

ivertintas 2%
geriau, negu 2021
m.

1. Visose klasese pravesta ne maZiau kaip
po dvi lektoriq vaizdo pamokas, skirtas
mokiniq psichologiniam atsparumui
stiprinti.

Mokiniams organizuotos 4
sveikatingumo ir sporto dienos: visq
klasiq aukletojai 2 kartus pasidalino su
mokiniais nuoroda i mokom4ji film4
,,Sveika
gyvensena": https://www.bing.com/vi
deos/search?q :sveika+gyvensena&docid
:60 8 05 068 39 49 5 027 64&mid:3 DD 5 CA
B6F9A25 1 57 97 C93DD5 CAB6F 9 A25 1 5

797C9&view:detail&FORM:VIRE ; 2
kartus klases aukletojai pasidalino
Sveikos gyvensenos seminaro
nuoroda: https ://youtu.be/rUvdu-UP5 ZU.
Mokiniai dalyvaudami Sveikatingumo ir
sporto dienq veiklose, turejo galimybg ne tik
aptarti vaizdo medLiag1 kartu su klases
aukletojais per klases valandeles ir per
biologijos pamokas, bet ir aktyvios
praktikos elementus lterpti i kasdieng
veikl4. Mokesi laikytis darbo ir poilsio
reZimo,pagal rekomendacijasracionaliai
sudaryti mitybos planq, paai5kinti
nuovargio ir pervargimo itaka
sveikatai, kurybi5kai planuoti savo poilsi, ji
suprantant ne tik kaip butinq fiziologini
poreiki.
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2. Sklandi,
savalaike
komunikacija su
mokyklos
bendruomene.

3.Toleruotini
psichosocialiniai

2. Nuolat
operatyviai
teikiama
informacija
bendruomenei
Svietimo naujoviq
darbo
organizavimo
klausimais visais
turimais
informacijos
kanalais.
Apklausos
duomenimis ne
maiiau kaip 80%
bendruomenes
nariq teigiamai
vertina mokyklos
atvirum4 ir
komunikacijos
operatyvum4.

3.Tikslines
apklausos rezultatai

lr

r

Organizuotos dvi edukacines
ekskursijos mokiniams ir mokytojams:
. suaugusirlirl mokymosi savaites

,,Mokymosi siluetai" metu netradicine
i5vyka-ekskursij a autobusu po Vilniq;

o kartu su Erasmus*K2 strategines
partnerystes projekto ,,Bendravimo
igndLiai suaugusiqjq Svietime" dalyviais
ekskursija,,YiduramLi5kas Vilnius" po
miest4 ir edukacine programa Valdovu
r[muose,,ViduramZiq juvelyrika".
Apklausos rezultatai patvirtina, kad

mokiniai jaudiasi saugiai visoje
gimnazijoje (3,8 kokybes lygis), kad
VSMC vyrauja palankus mikroklimatas
(3,8 kokybes lygis).

Mokiniq adaptacijos tyrimo rczultatai
atskleide, kad2022 m. lyginant su 2021 m.
saugumo gimnazijoje jausmas sustiprejo
2,4%o (atitinkarnai 93,3Yo ir 91,1o/o).

2. Darbuotojams, mokiniams ir
nepilnamediq mokiniq tevams nuolat ir
operatyviai teikiama informacija ivairiais
kanalais: elektroniniu pa5tu, kontaktiniq ir
nuotoliniq pasitarimq, susirinkimq,
posedZiq metu, MS Teams ir Moodle
aplinkose, elektroniniame dienyne.
Mokytojai Svietimo naujoviq klausimais
informuojami mokytojq tarybos
posedZiuos e (2022-05-3 1 MT Nr.4; 2022-
06-23 Nr. MT-5; 2022-10-12 MT Nr.7;
2022-12-0lMT Nr.8.) Darbuotojai darbo
organizavimo klausimais informuojami
direkciniuose pasitarimuose ir
bendruomenes nariq susirinkimuose
(2022-02-14 CB Nr.l; 2021-10-20 CB Nr.
2; 2022-03-01 DP Nr.l; 2022-03-30 DP
Nr.3; 2022-05-18 DP Nr.4; 2022-12-20
DP Nr.6).

Pladiojo isivertinimo metu 4.2.3
rodikliui,,Mokyklos tinklaveika" (VSMC
atvirumas, komunikncij os operatyvumas)
4 kokybes lygi skyre 8l,lo ,3 kokybes
lygi t6,lYo respondentq; rodiklis
ivertintas 3,8 kokybes lygiu.

3. Atliktas psichosocialiniq rizikos
veiksniq ir mobingo vertinimas, siekiant
uZtikrinti darbuotoiu emocini ir
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rizikos veiksniai
mokykloje.

pristatyti mokyklos
darbuotojams.

psichologini saugum4. Tyrimas viesai
pristatytas bendruomenes darbuotojams.
Tyrime dalyvavg darbuotojai nurode, kad
mobingo nepatiria. Vadovavimas
gimnazijai, vidiniai procesai, darbuotoj q
tarpusavio santykiai yra teigiami.
Identifikuoti psichosocialiniai rizikos
veiksniai, parengtas prevencijos planas.
Padaryta iSvada, kad bendras
psichosocialiniq rizikos veiksniq ir
mobingo poveikis istaigos klimatui yra
gerejantis. Psichosocialiniq rizikq
veiksniq tyrim4 atliko asmens duomenq
apsaugos pareigflnas.

3. Mokyklos
IT bazes
atnaujinimas,
mokymui(si)
skirtos
aplinkos
modernizavi
mas.

IT bazd
atitinka
Siuolaikinius
reikalavimus,
mokymosi
aplinka labiau
pritaikya
interaktyviam
mokymo (si)
procesui,
skatinandiam
mok5rmosi
motyvacij4.

1. 1. Atlikta mokymo
ir IT priemoniq
poreikio apklausa.

[sigyta ugdymui
butina iranga,
nupirkti 7
kompiuteriai,
atnaujintos 3

mokiniams skirtos
darbo vietos
informaciniame
centre
bibliotekoje.
Modernizuotos
erdves 2-ose
klasese atitinka
Siuolaikinius
reikalavimus ir
skatina mokym4si
ir motyvacij4.
Pladiojo

isivertinimo
rezultatais, 3.1.1.
rodiklis ,,[ranga ir
priemondsoo

vertinamas ne

Zemesniu negu 3

kokybes lygiu;
Mokiniq apklausos
duomenimis,
rodiklis ,,Pamokos,
kuriq metu
naudojamos IT
labiau itraukia i
mokym4si, daro ji
idomesniu, padeda

1. Inicijuota ir atlikta mokymo ir IT
priemoniq poreikio mokyojq apklausa
kovo menesi, patikslinta rugsejo
pradZioje. Pagal poreiki parengtos
technines specifikacijos, ivykdyti vie5ieji
programines ir technines irangos
pirkimai. [sigyta ugdymui bUtina iranga:

o stacionarts kompiuteiai- 12;
o multimedijos projektoriai - 3;
o kompiuteriq monitoriai -23;
. operatyvioji atmintis - 32;
o laidines ir belaides klaviatfiros -

26;
o ausines - 15;
o laidines ir belaides kompiuteriq

peles - 1 1;

o 3D spausdintuvas - l.
Modernizuotos erdves visose klasese

pagal IT poreiki. Atnaujintos mokiniq,
mokytojq ir kitq darbuotojq darbo vietq
dalys, pagerintos mokymosi ir darbo
s4lygos, skatinandios mokymo ir
mokymosi motyvacij4. Atnaujintos 4
mokiniams skirtos darbo vietos
bibliotekoje, instaliuota programine

iranga, atitinkanti kibemeting saug4.

Pakeistos IT priemoniq dalys paspartino
mokiniq ir mokytojq darb4 kompiuteriu.
Hibridiniam mokymui sumontuota iranga
ir integruota i mokymo procesq, visos
klases pritaikytos hibridiniam mokymuisi.
PosedZiq saleje irengta multimedija su

lubine garso ir vaizdo sistema.
Gimnazijos IT bazd atnaujinta ir

atitinka Siuolaikinius reikalavimus,
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geriau suprasti ir
isiminti pamokos
medLiagq=' apie
3,5 lygio.

skatina mokiniq motyvacij4 ir didina
mokymosi prieinamum4.

Atnaujinta gimnazijos tinklapio
turinio valdymo versija, inicijuotas naujo
mokyklos tinklapio dizainas. Nuolat
tikslinamas ikeltos medZiagos
aktualumas. Tinklapis atitinka keliamus
saugumo reikalavimus.

Pladiojo isivertinimo 3.1.1. veiklos
rodiklis ,,franga ir priemones" ivertintas
3,6 kokybes lygiu.

Mokiniq apklausos duomenimis,
rodiklis ,,Pamokos, kuriq metu
naudojamos IT labiau itraukia i
mokym4si, daro ji idomesniu, padeda
geriau suprasti ir isiminti pamokos
medLiasa" ivertintas 3"6 kokvbes lvsiu.

4. Sudaryti
pedagoginia
ms
darbuotojams
s4lygas
tobulinti
profesing
kvalifikacij4.

1. Analizuojama
akredituotq
kvalifikacijos
tobulinimo
programq
pasitila ir
pedagoginiq
darbuotojq
poreikiai.
Pagal mokyklos
strateginio ir
metq veiklos
plano prioritetus
parengtas 2022
metq
pedagoginiq
darbuotojq
kvalifikacijos
tobulinimo
planas.
Sudaryos
s4lygos dalintis
patirtimi su
mokyklos ir
Salies
pedagogais.
Patirtis
reflektuojama.

1.95% pedagoginiq
darbuotojq ne
maZiau kaip 5

dienas per metus
tobulina profesing
kvalifikacij4.

2. Organizuojami
ne maliau kaip 3

kvalifikacijos
tobulinimo
seminarai
mokyklos
pedagogams
(mokymosi kartu)
pagal mokyklos
strateginio ir metq
veiklos planq
prioritetus.

3. Vyksta metiniai
pokalbiai su

l. {vykdytas 2022 metq VSMC
pedagoginiq darbuotojq kvalifikacijos
tobulinimo planas. 100 % mokytojq ne
malia.u kaip 5 dienas tobulino savo
kvalifikacijq pagal 2022 m. pasirinktus
pedagoginiq darbuotojq kvalifikacijos
tobulinimo prioritetus, dalyvavo
aktualiuose kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose, seminaruose ir kt. veiklose
remdamiesi profesinio tobulejimo
poreikiais. Vienas mokytojas tobulino
kvalifikacij4 vidutini5kal 12,45 dienq per
metus.

2. Gimnazijos pedagoginiai darbuotojai
dalyvavo 4-iuose kviestiniq lektoriq
seminaruose (mokymosi kartu):
o ,,Mokiniq, turindiq specialiqiq

ugdymosi poreikiq, ugdymo
ypatumai" ( 1 -a sesija)" 2022-02-1 5 ;

o ,,Mokiniq, turindiq specialiqiq
ugdymosi poreikiq, ugdymo
ypatumaioo (2-a sesij a) 2022-04-l | ;

o ,,Mokytojo emocinis intelektas
socialinio emocinio klimato
pagrindas" 2022-l I -04;

o Pozityvir+ santykiq formavimas
kolektyve. Efektyvi komunikacija"
2022-t2-29.

3. Metiniai pokalbiai su pedagoginiais
darbuotoiais vyko birZelio menesi.
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pedagoginiais
darbuotojais,
aptariamos sekmes,
l[kesdiai,
profesines
kvalifikacijos
tobulinimas,
siektini rezultatai.
Pokalbiuose
dalyvauja ne
maliau kaip 95%
mokytojq.

4. Rengiami ne
maLiau kaip 2
kartus per metus
metodiniq grupiq
nariq patirties
pasidalinimo
renginiai.

mokytojq individualiis isivertinimai
organizuoti kalendoriniq metq pabaigoje.
Sios veiklos skirtos:
. apl,arti darbo ir mokymosi klausimus;
o pasidalinti mflsq gimnazijos, miesto ir

Salies mokytojq gerqqpatirtimi;
. aptarti galimybes, kaip stiprinti

mokiniq atsakomybE uZ jq mokym4si
ir rezultatus;

o analizuoti ir aptarti mokytoiq
siektinus rezultatus.
Reflektuojama patirtis, aptariami

asmeninio tobulinimo planai ir mokymosi
b[dai, igytq Ziniq taikymas praktineje
veikloje. Pokalbiuose ir isivertinime
dalyvavo 100% mokytojq.

4. Kiekvienos metodines grupes
mokyojai dalijosi Ziniomis igytomis
kvalifikacijos tobulinimo seminaruose ir
patirtimi apie Ziniq taikym4 per pamokas.

Inicijuota viena Salies suaugusiqjq
mokyklq patirties pasidalijimo
konferencija, dalyvavo penkios Salies
mokyklos. Gimnazijos mokytoja kartu su

mokine pasidalijo patirtimi pristatydamos
netradicing mok;rmosi be sienq ugdymo
galimybg.

Salies suaugusiqjq Svietimo savaites

metu:
. k[rybinese dirbtuvese surengdme

praktinius ,,Pie5imas 3D" mokymus
miesto suaugusiqjq mokyklq
komandoms;

o gimnazijos mokytojams ir
mokiniams pristatyta tarptautinio
Erasmus*KA2 patirtis, dalyvavo 2
(28%) SUP mokiniai.
Organizuotas vienas miesto

suaugusiqjq mokyklq lietuviq kalbos
mokytojq metodines patirties
pasidalij imas, dalyvavo trys mokyklos.

Nuolatinis profesinis tobulejimas yra
VSMC stiprioji puse.

2. Uildttotys, neirykdytos ar ivykdytos i5 dalies d6l numatytq rizikq (iei tokiq buvo)
UZduotys PrieZastys, rizikos
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l.Neivykdytq uZduodiq ar ivykdytq i5 dalies
del numatytq rizikq nebuvo.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomq, svarirl istaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos Poveikis Svietimo istaigos veiklai

3.l.Ugdymo turinio atnaujinimo
komandos iveiklinimas.

l.Parengtas ugdymo turinio atnaujinimo dviejq metq
veiklos planas (laiko juosta) ir komunikacijos planas

bendradarbiaujant su gimnazijos mokytojq ir mokytojq
metodine tarybomis.
2. Sklandus pasirengimas ugdymo turinio atnaujinimo

igyvendinimui gimnazij oj e.

3.2.Centralizuotos gaisrines saugos
projekto rengimas, parai5kos teikimas
savivaldybei, vie5qjq pirkimq
organizavimas.

l.Centralizuotos gaisrines saugos projekto

igyvendinimas.
2. Palarkiq ir saugiq darbo, mokymo ir mokymosi
s?lygq, fizinio ir emocinio bendruomenes nariq saugumo
uztikrinimas.

3.3.2022-07 pateikta parai5ka Nr. KK-
AM-SVV02-0062 nutolusios saules

elektrines finansavimui pagal Lietuvos
Respublikos aplinkos ministerijos
kvietim4,,Atsinaujinandiq energijos
i5tekliq (saules, vejo)
panaudojimas valstybes, savivaldybiq,
tradiciniq religiniq bendruomeniq,
religiniq bendrijq ar
centrq elektros energij os poreikiams".

1. Finansavimo uZ elektros energij4 maZinimas.
2. [diegta infrastrukttira bus naudoj ama i1g4 laiko tarpq ir
leis pasigaminti dali reikalingos elektros energijos i5
atsinaujinandiq energijos Saltiniq, taip pat leis
kontroliuoti ir pasiekti optimalq elektros energijos
suvartojim4.
3.fdiegti sprendimai padidins energijos vartojimo
efektyvum4 ir sumaZins dujq i5metamus kiekius.

3.4.Sitlymas lietuviq kalbos

mokytojams savanori5kai vesti lietuviq
kalbos pamokas Ukrainos suaugusiqjq

piliediams (karo pabegeliams), pamokq

organizavimas kovo - birZelio men.

Valstybes finansuojamq Siems

piliediams mokymq organizavimas

rugsejo - gruodZio men.

l.savanorystes skatinimas, bendruomenes (mokytojq ir
darbuotoj q) itraukimas.
2. Pilieti5kumo ir bendruomeni5kumo realizavimas.

4. Pakoreguotos pra6jusiq metq veiklos uZduotys (iei tokiq buvo) ir rezultatai

UZduotys Siektini rezttltatai

Rezultatq vertinimo rodikliai
(kuriai s vadovauj antis

vertinama, ar nustatytos

uZduotys ivykdytos)

Pasiekti rezultatu
ir jq rodikliai
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4.1. Praejusiq metq
veiklos uZduotys

nebuvo koreguotos.

I ataskai

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:

1 - nepatenkinamai;
2 - patenkinamai;

3 - gerai;
4 - labai serai

5. 1 . Informaciios ir situaciios valdymas atliekant funkciias 11 2a 31 46
5.2. I5tekliq (Zmogi5kq.iq, laiko ir materialiniq) paskirstymas 11 2a 31 4tb
5.3. Lyderystes ir vadovavimo efektyvumas 11 2a 31 4\
5.4. Zinit4, gebejimq ir igtidZiq panaudojimas, atliekant funkcijas ir
siekiant rezaltattl

11 2a 31 46

5.5. Bendras ivertinimas (paZymimas vidurkis) 1n2a3nM

III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS X'UNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Geb0jimq atlikti pareigybCs apra5yme nustatytas funkcijas vertinimas

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATV VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6, Pasiektq rezultatq vykdant uZduotis isivertinimas

7. Kompetencijos, kurias nor6tg tobulinti
1. Palankaus ir emoci5kai stabilaus darbui ir mokymuisi gimnazijos mikroklimato puoselejimas

2. Ugdymo turinio atnaujinimo igyvendinimas
3. Mokyklos bendruomenes telkimas igyvendinant itraukties ugdymq

V SKYRIUS
KITV METU VEIKLOS UZOUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

UZduodiq ivykdymo apra5ymas
PaZymimas

atitinkamas langelis

6.1. Visos uZduotys ivykdytos ir vir5ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai xE
6.2.ULduotys i5 esm6s ivykdytos arba viena neivykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius Gerai tr

6.3. |vykdytane maLiau kaip puse uZduodiq pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai E
6.4. Puse ar daugiau uZduotys neivykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai E

18



8. Kitq metq uZduotys
nustatomos ne maLiat kaip 3 ir ne au 5

UZduotys Siektini rezttltatat
Rezultatq vertinimo rodikliai (kuriais

vadovauj antis vertinama, ar nustatytos
uZduotys ivykdytos)

8.l.fgyvendinti ugdymo
turinio atnaujinim4
(toliau UTA).

1. fgalinama UTA komanda.
Bendradarbiaujama su
gimnazijos savivaldos
institucijomis ir socialiniais
partneriais.

2.Stiprinama mokiniq
atsakomybe uZ pasiekimus ir
asmening palangq. Mokytojq
ir mokiniq dialogu gristas
individualios
siekimas.

paZangos

1.2023-2024 m. m. k2024-2025 m. m.
bendrqjq ugdymo planq (toliau BUP)
nagrinejimas, aptarimas su mokytojq
metodine (toliau MTD) ir mokytojq
tarybomis (toliau MT).2023 m. I-as/II-
as ketvirtis.

2023-2024 m. m. ir 2024-2025 m.
m. gimnazijos ugdymo plano rengimas
(2023 m. birZelis).

Ne maZiau kaip kartq per pusmeti
UTA igyvendinimas svarstomas MTD
ir MT.

Ne maZiau kaip 2 kartus per metus
rengiami bendradarbiavimo susitikimai
su socialiniais partneriais UTA
klausimais, dalij amasi patirtimi.

Veiklos isivertinimo rezultatais
4.2.3 . rodiklis,,Mokyklos tinklaveika"
(VSMC atvirumas, komunikacijos
operatyvumas, prasmingas ir
naudingas bendradarbiavimas) siekia
3,5 kokybes lygi.

2.Ne maZiau kaip kart4 per pusmeti su
MTD ir MT aptaiami mokiniq
pasiekimai ir asmenine paZanga. Visi
mokytojai analizuoja ir su mokiniu
aptaria j o individuali q paLangq, itraukia
individualios paZangos stebejim4 i
kaupiamqii balq.

Ne ma1iau kaip 85 procentq
mokytojq veda integruotas pamokas,
skatina mokinius dalyvauti
olimpiadose, konkursuose stiprinant jq
kompetencijas.

Veiklos isivertinimo 2.1. srities

,,Ugdymas (is) ir mokiniq patirtys"
2.1.3. rodiklis,,Orientavimasis i
mokiniq poreikius" (mokiniy
individualiry molqmosi poreikit4
analiz|; pedagoginds pagalbos
teikimas; mokiniq pasiekimq ir
pastangq vertinimas ir skatinimas)
siekia 3,5 kokybes lygi.
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3. Tobulinamos mokytojq
profesines kompetencijos,
atitinkandios Siuolaikinius
reikalavimus.

Apklausos, skirtos 2023 m. veiklos
plane numatytq priemoniq
veiksmingumui ivertinti (toliau
Apklausa) duomenimis, 70-90
procentq mokiniq gerai ir labai gerai
vertina mokytojq bendravim4 su jais
mokymosi pasiekimq ir paZangos
klausimais.

3. 96% mokytojq ne maLiau kaip 5

dienas per metus tobulina profesines
kompetencijas pagal 2023 m.
tobulinimo plano prioritetus ir
poreikius. 96Yo mokytojq kart4 per
metus isivertina skaitmeninio
ra5tingumo kompetencij4, planuoja
ugdymo proces4 ir taiko irankius irlar
kit4 skaitmenini turin! pamokose.

Veiklos isivertinimo rezultatais
mokiniai IV srities ,,Vadyba ir
lyderyste" 4.3.1. rodikli
,,Kompetencija" ir 4.3.2. rodikli
,,Nuolatinis profesinis tobulejimas"
vertina 3-3,5 kokybes lygiu.

8.2. Ugdyti mokiniq
savivertg, tobulinti saugi4
aplinkq.

l.Teikiama Svietimo pagalba
naujiems mokiniams siekiant
sklandZios jq adaptacijos
gimnazijoje.

2.UZtikrinamas palankus
mikroklimatas, mokiniq
psichologinis ir fizinis
saugumas.

1.2023 m. II-me ketvirtyje vykdoma
naujq mokiniq adaptacijos gimnazijoje
stebdsena, atliekama adaptacijos
apklausa. Rezultatai pristatomi MT.
70-90 procentq naujq mokiniq
teigiamai vertina gimnazijos
adaptacijai skiriam4 demesi, teikiam4
Svietimo pagalb4. 70-90 procentq
naujq mokiniq jaudiasi pritapg.

2.Pletojama mokymosi aplinka
stiprinanti mokiniq saugum4, mokytoj q
ir mokiniq pasitikejim4, tobulinamas
gimnazijos ivaizdis. 2023 m. pabaigoje
atlikta Apklausa, teigiami (70-90%)
apklausos rezultatai pristatyti
bendruomenei.

Pladiojo fsivertinimo 2.3.2. rodiklis
,,Ugdymas mokyklos gyvenimu"
(ger anoriiki bendruomends santykiai ;
tapatumo jausmas; tvarkos taisyklit4
lailrymasis, renginiq ivairovd)
ivertintas apie 3,5 kokybes lygio.
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3.Organizuojamas ugdymas
gimnazij os artimoj e aplinkoj e,

ivairiuose miesto obj ektuose.

3.Ne maZiau kaip 80% gimnazijos
mokytojq kartq per pusmeti veda
pamokas ui, gimnazijos ribq. Pamokos
netradicinese erdvese aktualizuoja
ugdymo turini, padeda pagilinti
mokomqjq dalykq Zinias, stiprina
pozityvias nuostatas, bendravimo ir
bendradarbiavimo igfldZius.

Apklausos duomenimis, 70-90
procentq mokiniq patvirtina, kad
pamokos vyksta netradicinese erdvese,
kad tokios pamokos pledia jq akirati,
padeda pagilinti dalykq Zinias.

Veiklos isivertinimo rezultatais
mokiniai 3.2. srities ,,Mokymasis be
sienq" 3.2.1. rodikli ,,Mokymasis ne
mokykloje" (molqtklos aplinkos
naudojimas ugdymui, edukacinds
iivykos) vertina 3-3,5 kokybes lygiu.

8.3. Vystyti gimnazijos
darbuotojams palankias
darbo aplinkas.

l.Darbuotojq emocinio ir
fizinio saugumo, palankaus
mikroklimato uZtikrinimas.

2.Darbuotojq darbo vietq
apr[pinimas reikiamomis
Siuolaikinemis priemonemis

3.SklandZios komunikacijos
palaikymas.

l.Darbuotojams karfq per pusmeti
organizuojami pozityviq santykiq su
kolegomis ktirimo ir palaikymo
mokymai.

Atliekama mikroklimato stebesena.
Rezultatai, i5vados ir rekomendacijos
pristatomos gimnazijos darbuotojq
susirinkime.

2.Inicij uoj am a ne maLiau kaip 2 kartus
per metus darbuotojq IT irangos,
mokymo priemoniq ir inventoriaus,
gerinandio darbo s4lygas, poreikio
apklausa ir siekiama i5kilusius
poreikius tenkinti.

3.Inicijuojama tiksline darbuotojq
apklausa, skirta vidines komunikacijos
veiksmingumui ivertinti. Rezultatai
pristatomi ir svarstomi centro
darbuotojq susirinkime. (neZinau del
terminio)

Veiklos isivertinimo rezultatais,
4.2.3. rodiklis,,Mokyklos tinklaveika"
(VSMC atvirumas, komunikacijos
operatyvumas, prasmingas ir
naudingas bendradarbiavimas)
vertinamas apie 3,5 kokybes lyeio.

8.4. Uztikrinti gimnazijos
mokiniu mokymosi

l.Mokymosi formq ir b[dq
pasi[la: Salia kasdienio

1. Mokymasis yra prieinamas ivairaus
amZiaus ir uZimtumo asmenims" iiems
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(rytinio ar vakarinio),
neakivaizdinio mokymosi
biido bei grupinio ir pavienio
mokymosi for-q pletoti
mi5riojo mokymo (si)
galimybes.

2. Individualiq
mokymosi
tenkinimas.

uZtikrinamos lygios mokymosi
galimybes. Pagal poreik! vedamos
pamokos hibridinio mokymosi bfldu
(pamokq skaidius); mokiniq,
prisijungiandiq prie VMA Moodle,
dalis.

Veiklos isivertinimo rezultatais
mokiniai 2.1. srities ,,Ugdymo
planavimas* 2.1.2. rodikli,,Ugdymo
planai ir tvarkara5diai" vertina ne
Zemesniu negu 3 kokybes lygiu.

2.Mokiniams gimnazijoje sudarytos
galimybes rinktis individualaus
ugdymosi plano dalykus pagal poreiki,
besimokydami jie gali keisti 5i plan4.
Apklausos duomenimis, 70-90
procentq mokiniq sutinka su Siais
teiginiais.

[sivertinimo metu 2.1.3. rodiklis
,,Orientavimasis i mokiniq poreikius"
(mokiniq individuali4 molrymosi
poreikiq analiz€; pedagogines
pagalbos teikimas; mokini7 pasiekimq
ir pastangq vertinimas ir skatinimas)

ivertintas ne Zemesniu negu 3-3,5

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali btrti neivykdytos (aplinkyb6s, kurios gali
turdti neigiamos itakos ivykdyti Sias uZduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo lstaigos vadovu)

9.I. Zmogiskqiq i5tekliq valdymas. Dideli *ot yto

9.2. Zmogiskqiq i5tekliq valdymas. Skirtinga mokiniq mokymosi patirtis, rnokyrnosi atotrutil
didelis uZimtumas uZ mokyklos ribq (darbas, Seimos pareigos irkt.) ribojajq galimybes isitraukti
i formalqji ir neformalqji mokymqsi.

9.3. Finansiniq i5teklig trlkumas.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. fvertinimas, jo pagrindimas ir sifllymai: Vilniaus suaugusiqjq mokymo centro bendruomene

vertino vie5ai paskelbtq direktores Nataljos Kimso 2022 m. veiklos ataskait4 ir teike siulymus.

Sifilymai buvo teikiami gimnazijos tarybai (CT), kuri4 atstovauja mokyojai, mokiniai ir socialiniai

partneriai. Direktores 2022 metq veikla ivertinta, priimtas sprendimas veikl4 ivertinti labai gerai.

Pagrindimas:2022 metq planuotos uZduotys ivykdytos, rezultatai ir jq rodikliai pasiekti bei vir5yti.

Vir5yti pirmos uZduoties 3 rodikliai i5 4-iq; antros uZduoties 2 rodikliai i5 3-jq; tredios uZduoties I
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rodiklis i5 1-o; ketvirtos uZduoties 4 rodikliai i5 4-iq. Ypatingas demesys buvo skiriamas mokiniq
pasiekimq gerinimui, mokytojq kvalifikacijos tobulinimui, bendravimui, bendradarbiavimui bei

patirties pasidalijimui gimnazijoje ir uZ jos ribq. [gyvendintos neplanuotos uZduotys, turindios

poveikio mDsq gimnazijos veiklai.

2022 m. baigtas igyvendinti gimnazijos 2018-2022 m. strateginis planas, pasiekti strateginiq ir
2022 metq veiklos tikslai ir uZdaviniai. Strateginiq tikslq igyvendinimo ataskaita pateikta

bendruomenei. Parengtas gimnazijos 2023-2027 m. strateginis planas orientuotas i ugdymo

veiksmingumo didinim4 ir palankiq darbui bei mokymuisi aplinkq vystym4.
/4 l.'

Centro tarybos pirmininke dUdA' Ana Diadirr a 2023-01-31
(mokykloje - mokyklos tarybos 6r*s*f- (*.d"t i. p""rrd") -- (dil-
igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos istaigoje -
savivaldos institucijos igaliotas asmuo /
darbuotojq atstovavim4 lgyvendinantis asmuo)

11. fvertinimas, jo pagrindimas ir si[lymai:
!v1,kdvo.s vrso.s ulduol.ts ir. koi trrd ,oaiHioi vit,.f|,ti,
L e bel i trut i a r I ikt i,y1t 

1iqles an,iit,or' i,,, ro4,ro, 1rrt, ii o,+,rtirrunti la

(valstybines Svietimo istaigos savininko
teises ir pareigas lgyvendinandios instituCij os

(data)

@u
(data)

(dalyviq susirinkimo) igalioto asmens pareigos;
savivaldybes Svietimo istaigos atveju - meras)

Galutinis metq veiklos ataskaitos ivertinim * ffi {*[; no *i

Susipazina:%?2fu,,

(Svietimo istaigos vadovo pareigos)
,@
(paraSas) (vfirdas ir pavarde)
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