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Vilniaus suaugusiqjq mokymo centro 2022-2023atnaujinto ugdymo turinio (UTA)

igyvendinimo komunikacijos planas

Plano tikslas - komunikacija ir socialine partneryste, informacijos apie atnaujint4 ugdymo turini
(UTA) teikimas mokyklos bendruomenei ir socialiniams parlneriams. Informacija rengiama ir
pildoma mokyklos svetaineje www.vsmc.lt

Veiksmai:
f . informuoti mokyklos bendruomeng ir socialinius partnerius;
2. uZtikrinti komunikavim4 su mokyklos bendruomene ir socialiniais partneriais;
3. bendrauti ir bendradarbiauti, dalytis gerqapatirtimi.

Komunikacijos koordinatorius - Vilniaus suaugusiqjq mokymo centro direktore Natalja Kimso, tel.
85 2751533,85 2751577, el. pa5tas rastine@vsmc.lt

Komunikacijos grandys:

D direktorius
SV Skyriu vedeiai
MTD Metod nes tarybos pirmininkas
MG Metod niu grupiu primininkai
KA Klasiu aukletoiai
M Mokytoiai
SPS Svietimo pagalbos specialistai
CTP Centro tarybos oirmininkas
B Bibliotekininkas

Komunikacij os kanalai:

Susirinkimai, pasitarimai, posedliai, elektroninis pa5tas, mokyklos svetaind, socialiniai tinklai,
elektroninis dienynas, Ziniasklaida, Moodle aplinka, MS Teams,ZOO}r4 aplinkos, telefonas ir kt.

Turinys:

Nr. Data Tikslind
srund

Tema KomunikacinO
priemon6

AtsakingaS
asmuo

1 Spalio 1-2

SAV.

Mokyklos
bendruomene,
socialiniai
partneriai

UTA veiklos ir
komunikacijos planas

Metodines tarybos
posedis
Mokyojq tarybos
posedis
mokyklos svetaine
www.vsmc.lt

Direktorius,
skyriq
vedejai



2. Spalio 3-4
sav.

Mokiniai Pagrindines ugdymo
turinio atnaujinimo
gaires (ABC)

Informacijos
pateikimas
mokiniams
elektroniniame
dienyne, klasiq
valandeliq metu

Klasiq
aukletojai

J. Spalio 3-4
SAV.

Nepilnamediq
mokiniq tevai

Informacijos teikimas
nepilnamediq mokiniq
tevams apie ugdymo
turinio atnaujinim4

Skaidres Klasiq
aukletojai

4. Lapkridio
l-2 sav.

Socialiniai
partneriai

Galimq veiklq aptarimas Elektroniniai laiSkai,
nuotoliniai susitikimai
MS Teams aplinkoje

Direktorius,
skyriq
vedejai

5. Lapkridio
3-4 sav.

Socialiniai
partneriai

Patirties pasidalij imas. Kontaktiniai at
nuotoliniai susitikimai
MS Teams aplinkoie

Direktorius;
skyriq
vedeiai

6. Gruodis
2-3 sav.

Mokytojai Vidiniai mokymai ir
i5orine ekspertiniq Ziniq
sklaida

Skaidres UTA
komanda

7. Sausis

3-4 sav.

Mokyklos
bendruomene

Dalyvavimas miesto
tr.lar savivaldybes
lygmens renginiuose,
Sventdse, iniciatyvose,
renginiuose

Kontaktines ir
nekontaktines
informacijos sklaida

UTA
komanda

8. Vasaris
1-4 sav.

Mokyklos
bendruomend,
socialiniai
partneriai

Patirlies pasidalij imas. Kontaktiniai ar
nuotoliniai susitikimai
MS Teams aplinkoje

UTA
komanda

9. Kovas
1-4 sav.

Mokytojai Pamokq stebejimas ir
aptarimas

Sklaida moky-tojq
tarybos posedyje,
metodineje taryboje

UTA
komanda

10. Balandis
1-4 sav.

Mokytojai Pamokq stebejimas ir
aptarimas

Sklaida metodinese
grupese ir metodineje
taryboje

UTA
komanda

11 GeguZe
2-3 sav.

VSMC
bendruomene

[traukusis ugdymas,
geroji patirtis

Sklaida metodinese
grupese ir metodineje
taryboje

UTA
komanda

12 BirZelis 2-
3 sav.

Mokyojai Nuveikti darbai,
refleksijos metodineje
taryboje

Pristatymas mokytojq
taryboje, metodineje
taryboje

UTA
komanda



13. Rugpj[dio
3-4 sav.

VSMC
bendruomene,
socialiniai
partneriai

Diskusija apie sekmes ir
problemq sprendimus.
Matomi rezultatai:

Metodines
posedis
Mokytojq
posedis

tarybos

tarybos

Direktorius
Skyriq
vedejai

metodines priemonds;

itraukiojo ugdymo

irankiai;
skaitmeninis turinys;
ugdymo modelis;
tyrimai;
socialine partneryste.
Nematomi rezritatai:
UTA komandos Zinios ir
patirtis;
mokytojq tobulejimas ir
geresni lgndLiai


